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ကက ျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖ ိျေးကရျေးစီမကံနိ ျေး (၂၀၁၉-၂၀၂၃) 

 

 

 

 

ပ  စိုကရျေးဆွွဲသူ 

က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအဖွွဲြို့ 

(၃၉)က  ျေးရ ွာ၊  ွမျ်ေးလ ိုမမ  ြို့နယ် 

(စ ို ်    ျေးကရျေး၊ ကမျွေးပမြူကရျေးနှင့်် ဆည်ကပမွာင်ျေးဝန်က  ျေးဌွာန၊ 

က  ျေးလ ်ကေသဖွ ြို့မဖ  ျေးတ ိုျေးတ ်ကရျေးဦျေးစ ျေးဌွာန   ညူ ကရျေးဆွွဲသည်) 

၂၀၁၉ ခိုနှစ်၊ ဇနန်ဝါရ  လ 

 

 



၁ 

မွာတ  ွာ 

မွာတ  ွာ ၁       

စ ွာျေးခ  ျေး                  ၃ 

(၃၉)မ ိုင်က  ျေးရ ွာ သယ ဇွာတပ ကပမ  ို၊  ွမ်ျေးလ ိုမမ  ြို့နယ်           ၅ 

အပိိုင ျေး (က) ကက ျေးလက ကေသဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးတိိုျေးတက ကရျေးဗ ျူဟွာနှင ့် အစီအစဉ  ၆ 

၁။နိေါန ျေး- ကက ျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးရည ရ ယ ခ က နှင ့် လွှမ ျေးခခံ သက ကရွာက မှု ၆  

 ( ) ရညရ် ယခ်  ်နှင့််     ျေးက  ွာင်ျေးကဖွာပ် ခ  ် 

 (ခ) န ိုငင် ကတွာ်အစ ိုျေးရအဖွွဲြို့မ ွာျေးအတွ ်အသ ိုျေးဝင်မှု     

 (ခ) စ မ   န်ျေး၏ လွှမ်ျေးခခ  သ ်ကရွာ မ်ှု 

၂။ကက ျေးရ ွာ၏ ပထဝီဝင အကနအထွာျေးနှင ့် သဘွာဝအရင ျေးအမမစ မ ွာျေး ၈ 

 ( ) တည်ကနရွာ၊ ရွာသ ဉတိုနှင့်် ကပမမ  ်နှှာသွင်ပ င်အကနအထွာျေး 

 (ခ) သဘွာဝအရငျ်ေးအပမစ်မ ွာျေး 

၃။ကက ျေးရ ွာ၏ လူမှုဖ ွံံ့ဖဖိ ျေးတိိုျေးတက ကရျေးအကမခအကန ၈ 

 ( ) လူဦျေးကရဆ ိုင်ရွာအခ  ်အလ ်မ ွာျေး 

 (ခ) စ ျေး ွွာျေးကရျေးအကပခအကန-ဝငက်ငွ၊   ိုငဆ် ိုင်မှုနှင့်် မမျှတမှု 

 (ဂ) ဆင်ျေးရွဲနွမ်ျေး ါျေးမှုနှင့်် ထ ခ ို ်နစ်နှာလွယ်မှု 

 (ဃ)   န်ျေးမွာကရျေးနှင့်် အွာဟွာရ 

 (င)  ညွာကရျေးနှင့််  ျွမ်ျေး  င်သူမ ွာျေး 

 (စ)   ွာျေး-မ ကရျေးရွာ  စစဆ ိုင်ရွာ 

၄။ကဏ္ဍအသီျေးသီျေး၏ လက ရိှဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးတိိုျေးတက မှုအကမခအကန ၁၁ 

 ( ) ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးဆ ိုင်ရွာ စ မ ခ  ် 

 (ခ) သ ျေးနှ ၊ သွာျေးငါျေးထိုတ်လို ်ကရျေး ဏ္ဍ 

 (ဂ) စ ို ်    ျေးကမွျေးပမြူကရျေးမဟိုတ်ကသွာအသ ်ကမွျေးဝမ်ျေးက  ွာငျ်ေးလို ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

 (ဃ)  တ်ဝန်ျေး  င်နှင့်် သဘွာဝအရငျ်ေးအပမစ်မ ွာျေးဆ ိုင်ရွာ စ မ ခန့််ခွွဲမှု 

 (င) ဘဏ်နှင့်် ကငွက  ျေးဆ ိုငရ်ွာဝန်ကဆွာငမ်ှု 

 (စ)  ညွာကရျေး၊   န်ျေးမွာကရျေး၊ ကရနှင့်် တ်ဝန်ျေး  င်သန့််ရှင်ျေးကရျေး 

 (ဆ) လူငယ်နှင့်် ယဉ်က  ျေးမှု 

 (ဇ) အကပခခ အကဆွာ အ်ဦမ ွာျေး လ ်လှမ်ျေးမ မှု - လမျ်ေးတ တွာျေး၊ လျှ စ်စ်စွမ်ျေးအွာျေး၊  

သတငျ်ေးနှင့်် ဆ ်သွယ်ကရျေး 



၂ 

 (စ ) တည်မင မ်ကအျေးခ မ်ျေးမှုနှင့်် ပ ည်သူလ ိုခခ  ကရျေး 

၅။ ကက ျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးတိိုျေးတက မှုကိို အကထွာက အပံ့်မဖစ ကစကသွာ အကမခအကနကကွာင ျေးမ ွာျေး၊  

အဟန ့်အတွာျေး နှင ့် ကက ွာ လွှွာျေးရမည ့် စိန ကခေါ်မှုမ ွာျေး ၁၄ 

 ( ) ဖွ ြို့မဖ  ျေးတ ိုျေးတ ်မှု  ို အကထွာ ်အ  ့်ပဖစ်ကစကသွာ အကပခအကနက ွာင်ျေးမ ွာျေး 

 (ခ) အဟန့််အတွာျေးနှင့်် က  ွာ်လွှွာျေးရမည့်် စ န်ကခေါ်မှုမ ွာျေး 

၆။ ကက ျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးပန ျေးတိိုင နှင ့် ဗ ျူဟွာ ၁၅ 

 ( ) ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး န်ျေးတ ိုင် 

၇။ ကက ျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးစီမံကိန ျေးမ ွာျေး အကကွာင အထည ကဖွာ ရွာတ င  ဖမိ ွံ့နယ နှင ့် အထက  

အဆင ့်မှ ကူညီကမဖရှင ျေးကပျေးရမည ့်ကိစစမ ွာျေး ၁၅ 

၈။ ဦျေးစွာျေးကပျေးစီမံခ က မ ွာျေးနှင ့် အကကွာင အထည ကဖွာ ကဆွာင ရ က ရမည ့် အခ နိ ကွာလ ၁၅ 

 ( ) နှစ် တ်လည်က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး အစ အစဉ် 

 (ခ)  ဏ္ဍနှင့်် ရင်ျေးနှ ျေးပမ  ်နှ မှု  ို အကပခခ ၍ စ မ ခ  ်အို ်စိုသတ်မှတ်ပခငျ်ေး 

 (ဂ) ဦျေးစွာျေးက ျေးစ မ ခ  ်မ ွာျေး 

 (ဃ) အက ွာငအ်ထည်ကဖွ်ာမည့်် အခ  န် ွာလ 

၉။ ဘတ ဂ က နှင ့် ကင က ကျေးဆိိုင ရွာအစီအစဉ  ၁၈ 

၁၀။ ကက ျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးလိုပ ငန ျေးမ ွာျေး အကကွာင အထည ကဖွာ မည ့်နည ျေးလမ ျေးနှင ့် အစီအစဉ  ၂၀ 

မ ွာျေး 

 ( ) က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအဖွွဲြို့၏ အခန်ျေး ဏ္ဍ 

 (ခ) ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးမ တ်ဖ ်အဖွွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး 

 (ဂ)  န်ထရ ို ်နှင့်် ဝန်ကဆွာငမ်ှုက ျေးသည့်် အဖွွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး 

 (ဃ) က  ျေးရ ွာ၏ ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးလို ်ငန်ျေးမ ွာျေး လည် တ်ရန်နှင့်် ပ  ပ ငထ် န်ျေးသ မ်ျေးရန်အတွ ် အဖွွဲြို့ 

အစည်ျေးဆ ိုငရ်ွာနှင့်် ကငွက  ျေးဆ ိုင်ရွာအစ အစဉ်မ ွာျေး 

၁၁။ စီမံကိန ျေးကကီျေး ကပ စစ ကဆျေးမခင ျေးနှင ့် အကဲမဖတ သံိုျေးသပ မခင ျေး ၂၂ 

 ( ) က  ျေး   ်စစ်ကဆျေးပခငျ်ေး 

 (ခ) နှစ် တ်လည်က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးစ မ   န်ျေး ကဆွာငရ်  ်မ  ျေးစ ျေးမှုအ ွဲပဖတ်ပခငျ်ေး 

 (ဂ) နညျ်ေး ညွာဆ ိုငရ်ွာ အ ူအည  

ကနောက ဆက တ ဲ 

ကနောက ဆက တ ဲ (၁) ကက ျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးက င ျေးဆက  (မပဿနောဆန ျေးစစ မခင ျေးမှ ကမဖရှင ျေးနည ျေး 

အထိ)  ၂၅ 

ကိိုျေးကွာျေးစွာရင ျေး ၂၇ 



၃ 

စကွာျေးခ ျီေး 

  ဤက  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးစ မ ခ  ်သည် ၂၀၁၈-၂၀၁၉ ခိုဘဏ္ဍွာကရျေးနှစ်မှ ၂၀၂၂-၂၀၂၃ခိုဘဏ္ဍွာကရျေး 

နှစ်အထ  (၅)နှစ်  ွာ အက ွာငအ်ထည်ကဖွ်ာကဆွာင်ရ  ်မည့််  ျွန်ို ်တ ို့်က  ျေးရ ွာ၏  ထမဦျေးဆ ိုျေးကသွာ 

လူအမ ွာျေး ါဝင်ကရျေးဆွွဲထွာျေးသည့်် က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးစ မ ခ  ်ပဖစ် ါသည်။  နဦျေးအကနပဖင့်် စ မ ခ  ်ပဖစ် 

ကပမွာ က်ရျေးအတွ ် လ ိုအ ်ကသွာ နည်ျေး ညွာမ ွာျေး  ့်  ိုျေးက ျေးကသွာ စ ို ်    ျေးကရျေး၊ကမွျေးပမြူကရျေးနှင့်် ဆည်ကပမွာင်ျေး 

ဝန်က  ျေးဌွာန၊ က  ျေးလ ်ကေသဖွ ြို့မဖ  ျေးတ ိုျေးတ ်ကရျေးဦျေးစ ျေးဌွာနအွာျေး အထူျေး င် က  ျေးဇူျေးတငရ်ှ  ါသည်။ 

အကရျေးက  ျေးကသွာ အခ  ်အလ ်မ ွာျေးနှင့်် အက  ဉွာဏ်မ ွာျေး  ို တ ်တ ်က ွက ွ   ့်  ိုျေးက ျေးကသွာ က  ျေးရ ွာ 

အို ်စိုအို ်ခ   ်ကရျေးမှြူျေးနှင့်် သ ်ဆ ိုင်ရွာ ဝန်ထမ်ျေးမ ွာျေး  ိုလည်ျေး က  ျေးဇူျေးတင်ရှ  ါသည်။ 

   ျွန်ို ်တ ို့်က  ျေးရ ွာတွင်  ျွန်ို ်တ ို့်  ိုယ်တ ိုင် ရ ်ရ ွာလို ်ငန်ျေးမ ွာျေး  ို စ စဉ်ခ မတှ်ကဆွာငရ်  ်ခွဲ့်   

ကသွ်ာလည်ျေး လူထိုအမ ွာျေး စနစ်တ    ူျေးက ါငျ်ေးကဆွာင်ရ  ်သည့်် နည်ျေးလမ်ျေးမ ွာျေးနှင့်် လို ်ထ ိုျေးလို ်နည်ျေး  

မ ွာျေး  ို မသ ခွဲ့်   ါ။ လူထို  ိုယ်တ ိုင ် စနစ်တ    ူျေးက ါငျ်ေးကဆွာင်ရ  ်နညျ်ေး  ို အသ ိုျေးပ  ၍  ျွန်ို ်တ ို့် 

အခ ငျ်ေးခ ငျ်ေး တ ိုင် ငက်ဆွျေးကနွျေးည  န ှုင်ျေး အကပဖရ၍ရှွာ  ရွာတွင်  ူည   ့်  ိုျေးက ျေးသည့်် အစ အစဉ်ကရျေးဆွွဲကရျေး 

 ျွမ်ျေး  င်သူအဖွွဲြို့တစ်ဖွွဲြို့  ို မမ  ြို့နယ်က  ျေးလ ်ကေသဖွ ြို့မဖ  ျေးတ ိုျေးတ ်ကရျေးဦျေးစ ျေးဌွာနမှ စ စဉ်ကဆွာင်ရ  ်က ျေး 

 ါသည်။ ဤလို ်ငန်ျေးစဉ်က  ွာင့််  ျွန်ို ်တ ို့်သည် က  ျေးရ ွာဖွ မဖ  ျေးကရျေးအစ အစဉ်ကရျေးဆွွဲရွာတွင်   န်ျေးဂဏန်ျေး 

နှင့်် သတငျ်ေးအခ  ်အလ ်တ ို့်၏ အကရျေး ါမှု  ို သ ရှ ရ ိုသွာမ  က  ျေးရ ွာအို ်စိုအို ်ခ   ်ကရျေးမှြူျေးရ ိုျေး  ွဲ့်သ ို့် 

ကသွာ   န်ျေးဂဏန်ျေးနှင့်် သတငျ်ေးအခ  ်အလ ်ရရှ န ိုင်ကသွာ ကနရွာမ ွာျေးမှလည်ျေး က ွာ ်ယူရရှ ခွဲ့် ါသည်။ 

ထ ို့်ပ င ် ထ ်မ လ ိုအ ်ကသွာ   န်ျေးဂဏန်ျေး၊ အခ  ်အလ ်မ ွာျေးနှင့်် နညျ်ေး ညွာ  ့်  ိုျေးမှုတ ို့်  ို မမ  ြို့နယ်အဆင့်် 

ဌွာနဆ ိုင်ရွာမ ွာျေးမှ ရယူရန်လ ိုအ ်က  ွာင်ျေး  ိုလည်ျေး က ွာင်ျေးစွွာသ ရှ ခွဲ့် ါသည်။ 

  ယခိုကရျေးဆွွဲကသွာ အစ အစဉ်  ို ထ မ် ရရှ သည့််   န်ျေးဂဏန်ျေးအခ  ်အလ ်မ ွာျေး ထ ်ပဖည့််က ျေး 

ပခငျ်ေးပဖင့််   ိုမ ိုက ွာငျ်ေးလွာမည်မှွာ ကသခ ွာ ါသည်။ ဤလို ်ငန်ျေးသည် ဆ ်လ ်လို ်ကဆွာငရ်မည့်် 

လို ်ငန်ျေးပဖစ်မ  ျေး လို ်ငန်ျေးကဆွာငရ်  ်ကနမှု တစ်ဝ ်ခန့််အကရွာ တ်ွင် လို ်ငန်ျေးတ ိုျေးတ ်မှု၊ က ေါ်က ါ ် 

လွာသည့်် အခ ်အခွဲမ ွာျေး၊ ဦျေးစွာျေးက ျေးကရ ျေးခ ယ်မှုမ ွာျေးနှင့်် လို ်ငန်ျေးအစ အစဉ်မ ွာျေး  ို မူကဘွာငအ်တွင်ျေး 

ပ  ပ ငက်ပ ွာင်ျေးလွဲမှုမ ွာျေး ဆ ်လ ်လို ်ကဆွာင်သွွာျေးရ ါမည်။ 

  ဤဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအစ အစဉ်တွင် ကဖွာပ်  ါရှ ကသွာ ဦျေးစွာက ျေးလို ်ငန်ျေးမ ွာျေး စိုစည်ျေးကဆွာငရ်  ်န ိုင်ရန်အ 

တွ ် က  ျေးရ ွာအို ်ခ   ်ကရျေးမှြူျေး၊ က  ျေးလ ်ကေသဖွ ြို့မဖ  ျေးတ ိုျေးတ ်ကရျေးဦျေးစ ျေးဌွာနတ ို့်၏ ဆ ်လ ်  ့်  ိုျေးမှု 

မ ွာျေး ရရှ န ိုင်မည်ဟို  ျွန်ို ်တ ို့် ကမျှွာ်လင့်် ါသည်။ ဆ ်လ ်၍ ကနှာင်တွင်လည်ျေး  ျွန်ို ်တ ို့်၏ ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး 

ဆ ိုင်ရွာ အွာျေးထိုတ်မှု အကပခအကနမ ွာျေး  ို ဆန်ျေးစစ်သ ိုျေးသ ်ရန်နှင့်် အ ွဲပဖတ်ရန်အတွ ်   ့်  ိုျေး ူည မှုမ ွာျေး 

ရရှ န ိုင်မည်ပဖစ် ါက  ွာင်ျေး ယ ို  ည် ါသည်။   

ဤအစ အစဉ်တွင် အ  ိုင်ျေး (၂)  ိုင်ျေး  ါရှ  ါသည်။ အ  ိုင်ျေး ( )တွင် ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးဗ ြူဟွာနှင့်် လို ်ငန်ျေး 

အစ အစဉ်တ ို့်  ါဝင ်ါသည်။ အက ွာငအ်ထည်ကဖွ်ာမည့်် ဗ ြူဟွာ၊ ဦျေးစွာျေးက ျေးလို ်ငန်ျေးအစ အစဉ်မ ွာျေး၊  



၄ 

ဘတ်ဂ  ်နှင့်် ကငကွ  ျေးဆ ိုငရ်ွာရရှ န ိုငမ်ည့်် လမျ်ေးက  ွာင်ျေးနှင့်် လို ်ငန်ျေးကဆွာင်ရ  ်မှု အဆင့််ဆင့််တ ို့်  ို 

အဓ   ကဖွာပ် ထွာျေး ါသည်။ အ  ိုင်ျေး (ခ)သည် စ မ   န်ျေးဆ ိုင်ရွာ အခ  ်အလ ်၊ အက  ွာင်ျေးအရွာမ ွာျေး 

ပဖစ်မ  ျေး အဆ ိုပ  စ မ   န်ျေးလို ်ငန်ျေးမ ွာျေး၏ အကသျေးစ တ်အခ  ်အလ ်မ ွာျေး  ါဝင် ါသည်။ 

  

 

ဇန်နဝါရ  ၂၀၁၉ 

 

 

 

 

 

         က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအဖွွဲြို့ 

(၃၉)မ ိုင်က  ျေးရ ွာ   

    ွမ်ျေးလ ိုမမ  ြို့နယ် 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

၅ 



 ၆    

အပိိုင ျေး (က) ကက ျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးဗ ျူဟွာနှင ့် လိုပ ငန ျေးအစီအစဉ  

၁။ နိေါန ျေး 

(က) ရည ရ ယ ခ က  

 ဤက  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးစ မ   န်ျေးကရျေးဆွွဲပခင်ျေးသည် အစ ိုျေးရဌွာနမ ွာျေး၊ ပ ည်တွငျ်ေး၊ ပ ည် အဖွွဲြို့အစည်ျေး 

မ ွာျေး၏ န ိုငင် အတွင်ျေးကဆွာင်ရ  ်ခွဲ့်မ  ျေးကသွာ ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးလို ်ငန်ျေးအကတွြို့အက   မ ွာျေး  ို ကလ့်လွာသ ိုျေးသ ်မ  ျေး 

တစ်န ိုင်င လ ိုျေး က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးစ မ   န်ျေးမ ွာျေး ကရျေးဆွွဲအက ွာငအ်ထည်ကဖွာမ်ည့်် အစ အစဉ်သစ်ပဖစ် 

က  ွာင်ျေး သ ရှ ရ ါသည်။  

 ျွန်ို ်တ ို့်၏  ထမဦျေးဆ ိုျေးကသွာ က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးစ မ   န်ျေးကရျေးဆွွဲပခင်ျေး  ို န ိုငင် ကတွာ်၏ အ ူ 

အည ပဖင့်် ကရျေးဆွွဲရွာတွင် က  ျေးရ ွာလူထို  ိုယ်တ ိုင် တ ်က ွစွွာ  ါဝင၍် ကရျေးဆွွဲခွဲ့် ါသည်။ ယခင ် ဖွ ြို့မဖ  ျေး 

ကရျေးအစ အစဉ်ကရျေးဆွွဲကရျေး အကတွြို့အက   မရှ ခွဲ့် ါ။ ဤအစ အစဉ်ကရျေးဆွွဲမ  ျေးကနှာ ် က  ျေးရ ွာ၏ဖွ မဖ  ျေးကရျေး 

ဆ ိုင်ရွာ  န်ျေးဂဏန်ျေး၊ သတငျ်ေးအခ  ်အလ ်မ ွာျေးပ  စိုရန် အကရျေးက  ျေး  ို  ို အကလျေးထွာျေးမ လွာ   ါသည်။ 

ထ ို့်အပ င ် က  ျေးရ ွာအို ်စိုအို ်ခ   ်ကရျေးမှြူျေးရ ိုျေး၊ ဌွာနဆ ိုင်ရွာမ ွာျေး စသည်တ ို့်ထ မှ လ ိုအ ်ကသွာ   န်ျေးဂဏန်ျေး၊ 

သတငျ်ေးအခ  ်အလ ်မ ွာျေးရယူရန်နှင့််  ျွန်ို ်တ ို့်၏ က  ျေးရ ွာစ မ   န်ျေး အက ွာင်အထည်ကဖွာရ်န် လ ိုအ ် 

ကသွာ နည်ျေး ညွာမ ွာျေးရရှ ရန် အကရျေးက  ျေးက  ွာင်ျေး  ို ါ သတ ပ  မ  ါသည်။ 

ဤအစ အစဉ်တွင် က  ျေးရ ွာ၏ လ ်ရှ လူမှုစ ျေး ွွာျေးကရျေးနှင့်် ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအကပခအကနမ ွာျေး၊ က   ကတွြို့ကန 

ရကသွာ ပ ဿနှာမ ွာျေး၊ ထ ိုပ ဿနှာပဖစ်ရသည့်် အရငျ်ေးခ အခ  ်မ ွာျေး၊ ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး  ို အ  ့်အ  ိုျေးပဖစ်ကစကသွာ 

အခ  ်မ ွာျေးနှင့်် အဟန့််အတွာျေးပဖစ်ကစကသွာ အခ  ်မ ွာျေး၊ (၅)နှစ်တွာ ွာလအမ  ျေးတွင် ရရှ ကအွာင် ကဆွာင် 

ရ  ်လ ိုသည့်် ရည်မှန်ျေးခ  ်မ ွာျေး၊ ထ ိုရည်မှန်ျေးခ  ်မ ွာျေးရရှ ရန်  ျွန်ို ်တ ို့်၏ က  ျေးရ ွာအကနနှင့်် ကဆွာငရ်  ် 

မည့်် နညျ်ေးဗ ြူဟွာမ ွာျေး၊ စ မ ခ  ်မ ွာျေး  ို ရှင်ျေးရှင်ျေးလင်ျေးလငျ်ေး ကဖွာပ် ထွာျေး ါသည်။ ထ ို့်ပ င ် ဦျေးစွာက ျေး 

လို ်ငန်ျေးမ ွာျေး လို ်ကဆွာင်ရန် လ ိုအ ်ကသွာ အရွာမ ွာျေးနှင့်် ကငွက  ျေးရရှ န ိုင်မည့်် လမျ်ေးက  ွာင်ျေးမ ွာျေး  ိုလည်ျေး 

ကဖွာပ် ထွာျေး ါသည်။ 

 ျွန်ို ်တ ို့်၏ ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးမ တ်ဖ ်မ ွာျေးပဖစ်ကသွာ အစ ိုျေးရဌွာနမ ွာျေး၊ အစ ိုျေးရမဟိုတ်ကသွာ အဖွွဲြို့အစည်ျေး 

မ ွာျေး၊ အရ ်ဖ ်လူမှုအဖွွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး၊  ိုဂဂလ   ဏ္ဍ၊ ဘဏ်မ ွာျေး၊ စွာက  ညွာရှင်မ ွာျေး၊ သတငျ်ေးနှင့်် 

ပ ည်သူူ့ဆ ်သွယ်ကရျေးအဖွွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး၏ အွာရ ိုစ ို ်မှု  ိုရကစမ  ျေး က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးနှင့််  တ်သ ်သူမှန် 

သမျှတ ို့်သည် ဤအစ အစဉ်မှတ်တမ်ျေး၏ အသ ိုျေးဝငမ်ှုမ ွာျေး  ို သ ရှ ကစရန် ကမျှွ်ာလင့်် ါသည်။ 

 

(ခ) နိိုင ငကံတွာ အစိိုျေးရအဖ ဲွံ့မ ွာျေးအတ က  အသံိုျေးဝင မှု  

 ျွန်ို ်တ ို့်က  ျေးရ ွာအဆင့်် အွာျေးထိုတ်မှုမ ွာျေးအတွ ် မူဝါေနှင့်် ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးဆ ိုင်ရွာအ ူအည မ ွာျေး  ို  

စိုစည်ျေးကဆွာငရ်  ်က ျေးန ိုငရ်န် ဤဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးစ မ ခ  ်  ို မမ  ြို့နယ်အဆင့််၊ ပ ည်နယ်နှင့်် တ ိုင်ျေးအဆင့််၊ ပ ည်  

ကထွာငစ်ိုအဆင့်် အစ ိုျေးရအဖွွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေးအွာျေး တငပ် မည်ပဖစ် ါသည်။ 



၇ 

 ိုဂဂလ   ဏ္ဍအဖွွဲြို့မ ွာျေးအတွ ် အသ ိုျေးဝင်မှုမ ွာျေးအကနပဖင့်် က  ျေးရ ွာလူထို၏ လ ိုလွာျေးခ  ်နှင့်် ၄င်ျေးတ ို့်၏ 

စ ျေး ွွာျေးကရျေးဆ ိုင်ရွာ ဝန်ကဆွာငမ်ှုမ ွာျေး ခ  တ်ဆ ်မှုဖွ ြို့မဖ  ျေးလွာကစ၇န် ဗ ြူဟွာကပမွာ ် ကဆွာငရ်  ် 

လွာန ိုင်မည်ပဖစ်သည်။ 

 အစ ိုျေးရမဟိုတ်ကသွာ အဖွွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး (NGOs)၊ အရ ်ဖ ်လမူှုအဖွွဲြို့အစညျ်ေးမ ွာျေး (CSOs)နှင့်် 

အလှြူရှင်အဖွွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေးသည် က  ျေးရ ွာလူထို၏ အမှန်တ ယ် လ ိုအ ်ခ  ်မ ွာျေးနှင့်် ဦျေးစွာျေးက ျေး ကဆွာင် 

ရ  ်ရမည့်် လို ်ငန်ျေးမ ွာျေးအွာျေး   ိုမ ိုသ ရှ လွာန ိုင်မည်ပဖစ်သည်။ 

 ဘဏ်လို ်ငန်ျေးရှင်မ ွာျေးနှင့်် အကသျေးစွာျေးကခ ျေးကငွလို ်ငန်ျေးမ ွာျေးအကနပဖင့်် က  ျေးလ ်ကေသရှ  ကငွက  ျေး 

ဆ ိုင်ရွာလ ိုအ ်ခ  မ် ွာျေးအတွ ် သတငျ်ေးအခ  ်အလ ်မ ွာျေး   ိုမ ိုသ ရှ လွာန ိုငမ်ည်ပဖစ်သည်။ 

 နညျ်ေး ညွာအကထွာ ်အ  ့်က ျေးမည့်် အဖွွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေးနှင့်် တ ကသ ိုလ်မ ွာျေးအကနပဖင့််  ျွန်ကတွာ်တ ို့် 

က  ျေးရ ွာနှင့်် က  ျေးလ ်လူထို၏ တ   ကသွာ လ ိုအ ်ခ  ်မ ွာျေး သ ရှ လွာပခင်ျေးက  ွာင့််  ျွန်ကတွာ်တ ို့် 

က  ျေးရ ွာနှင့််ဆ ိုင်ကသွာ ၄ငျ်ေးတ ို့်၏ သိုကတသနလို ်ငန်ျေးမ ွာျေး  ို စ စဉ်ကဆွာင်ရ  ်လွာန ိုငမ်ည်ပဖစ်သည်။ 

 မ ေ ယွာမ ွာျေး၊ ပ န်  ွာျေးဆ ်သွယ်ကရျေးနှင့်် ပ ည်သူူ့အကရျေး ရ ်တည်မှုက ျေးသည့်် အဖွွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး 

အကနပဖင့်် ယ ို  ည်ရကလွာ ်သည့်် သတငျ်ေးအခ  ်အလ ်မ ွာျေး  ို ရရှ န ိုင်မည်။ 

 န ိုငင် တ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးမ တ်ဖ ်မ ွာျေးပဖစ်သည့််  ိုလသမဂဂအဖွွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး၊ န ိုငင် တ ွာကငွက  ျေး 

ဆ ိုင်ရွာ အဖွွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး ( မ္ွာ့်ဘဏ်၊ အွာရှဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးဘဏ်)၊ န ိုငင် တ ွာ အစ ိုျေးရမဟိုတ်ကသွာ အဖွွဲြို့ 

အစည်ျေးမ ွာျေးနှင့်် အလှြူရှငအ်ဖွွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေးအကနပဖင့်် ၄င်ျေးတ ို့်အခ ငျ်ေးခ ငျ်ေး က ါင်ျေးစည်ျေးကဆွာင်ရ  ်မှု   ိုမ ို 

က ွာင်ျေးမွန်ကစမ  ျေး က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးစ မ   န်ျေးကရျေးဆွွဲပခင်ျေးမ ွာျေး  ို မမ  ြို့နယ်အဆင့််တွင် က ါင်ျေးစ ်ည  န ှုင်ျေး 

စ စဉ်မှုမ ွာျေး ပ  လွာန ိုင် ါမည်။ 

(ဂ) စီမံကိန ျေးလွှမ ျေးခခံ သက ကရွာက မှု 

 ယခင်  ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအစ အစဉ်ကရျေးဆွွဲရွာတွင် အခ  န် ွာလတစ်ခိုအတွင်ျေး  ျွန်ို ်တ ို့်   ိုယ်တ ိုင် 

တတ်န ိုင်ကသွာ ကငွက  ျေး၊ အစ ိုျေးရနှင့်် အပခွာျေးအဖွွဲြို့အစညျ်ေးမ ွာျေးထ မှ ရန ိုင်မည့််အ ူအည မ ွာျေး  ို အကပခခ  ွာ 

ဦျေးစွာျေးက ျေးစ မ   န်ျေးမ ွာျေး ခ မှတ်ခွဲ့် ါသည်။ ယခိုအခါ ယငျ်ေးသ ို့်မဟိုတ်ဘွဲ   ယ်ပ န့််သည့်် ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအပမင် 

ပဖင့်် ကရျေးဆွွဲထွာျေး ါသည်။ 

လူထိုဦျေးကဆွာင် ါဝင်သည့်် လို ်  ိုငန်ညျ်ေးပဖစ်ကသွာက  ွာင့်် လူတ ိုငျ်ေး ါဝငခ်ွင့်် ရရှ မ  ျေး အပမင်ရှင်ျေး 

လင်ျေးမှုရကစ ွာ ဖွ ြို့မဖ  ျေးမှုပဖစ်စဉ်တွင် လူထို  ို အဓ  ကနရွာတွင ် ထွာျေးရှ ပခငျ်ေးပဖစ် ါသည်။ ဤသ ို့်ပဖင့်် 

လို ်ငန်ျေးမ ွာျေး  ို လူထို ါဝင၍် စိုစည်ျေးပခငျ်ေး၊ ဦျေးစွာျေးက ျေးကရ ျေးခ ယ် ကဆွာငရ်  ်ပခငျ်ေးအွာျေးပဖင့်် က  ျေးရ ွာလူထို 

၏ ဖွ ြို့မဖ  ျေးမှု  ို တ တ        ့်  ိုျေးက ျေးရွာကရွာ  ်ါသည်။ 

 ျွန်ို ်တ ို့်၏ ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအစ အစဉ်  ို အက ွာင်အထည်ကဖွ်ာရွာတွင်  စစည်ျေးအခ ်အခွဲ၊ ကငကွ  ျေး 

အခ ်အခွဲ၊ နညျ်ေး ညွာအခ ်အခွဲမ ွာျေးရှ ကန ါသည်။ သ ို့်ပဖစ်၍ လ ်ကတွြို့အက ွာငအ်ထည်ကဖွ်ာရွာတွင် 

  



၈ 

 ျွန်ို ်တ ို့် က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးလ ိုအ ်ခ  ်မ ွာျေးအွာျေး အမ ွာျေးဆ ိုျေးနှင့်် အထ ကရွာ ်ဆ ိုျေး ပဖည့််ဆည်ျေးန ိုငမ်ည့်် 

စ မ   န်ျေးမ ွာျေး  ို ဦျေးစွာျေးက ျေးကရ ျေးခ ယ် ကဆွာငရ်  ် ါမည်။  ျွန်ို ်တ ို့်၏ စွမ်ျေးရည်နှင့်် လ ိုအ ်ကသွာ အရင်ျေး 

အနှ ျေးမ ွာျေး ပ ည့််စ ိုမှုက ေါ်မူတည်၍ ကနှာင်တွင ်တ ိုျေးခ ွဲြို့ကဆွာငရ်  ်သွွာျေးမည့်် အစ အစဉ်မ   ျေးပဖစ် ါသည်။ 

၂။ ပထဝဝီင အကနအထွာျေးနှင ့် သဘွာတသယံဇွာတအရင ျေးအမမစ မ ွာျေး 

(က) တည ကနရွာ၊ ရွာသီဥတိုနှင ့် ကမမမ က နှောသ င မပင အကနအထွာျေး 

 (၃၉)မ ိုင်က  ျေးရ ွာသည် လွာျေးရ ှုျေး- ွမ်ျေးလ ို ွာျေးလမျ်ေးမက  ျေးနှင့််  တတရွာလမျ်ေးကဘျေးဝွဲမှယွာ 

အ ွွာတွင ် တည်ရှ မ  ျေး အို ်ခ   ်ကရျေးမှြူျေးရ ိုျေးစ ို ်ရွာ  ွမ်ျေးလ ိုမမ  ြို့နှင့်် (၃၉)မ ိုငအ် ွွာတွင ် တည်ရှ  ါသည်။ 

က  ျေးရ ွာ သည် ကတွာင် ိုန်ျေးမ ွာျေး၏ အလတ်  ိုင်ျေးတွင် တည်ရှ  ါသည်။ က  ျေးရ ွာတွင် အဓ  အွာျေးပဖင့်် စ ါျေး၊ 

ကပ ွာင်ျေးနှင့််ကရွာဘ်ွာတ ို့်  ို စ ို ်    ျေး ွာ အသ ်ကမွျေးဝမ်ျေးက  ွာင်ျေးမှုပ   ါသည်။ ကေသ၏ တစ်နှစ် ျှမ်ျေးမျှ 

မ ိုျေးကရခ  န်လ ်မ ၄၀ မှ ၆၀ ထ ရှ မ  ျေး စ ို ်    ျေးကရျေးအတွ ် အသင့််အတင့်် အကထွာ ်အ ူပ   ါသည်။ 

က  ျေးရ ွာတည်ရှ ရွာ ကပမပ န့််  ိုင်ျေးတွင် လယ်ကပမအခ   ြို့ စ ို ်    ျေးလ  ်ရှ  ါသည်။ က  ျေးရ ွာထွ ် ိုန်မ ွာျေးပဖစ် 

ကသွာ စ ါျေးနှင့်် ကပ ွာင်ျေးဖူျေးမ ွာျေး  ို  ွွဲစွာျေးမ ွာျေးမှတဆင့်် ကရွာငျ်ေးခ မ  ျေး ကရွာဘ်ွာမ ွာျေး  ိုမူ 

ခ င်ျေးကရွှေကဟွာက်စ ျေး ွ ်မှ ပ ည် သ ို့် တင ် ို့်ကရွာငျ်ေးခ  ါသည်။ 

(ခ) သဘွာဝအရင ျေးအမမစ  

 လယ်ကပမနှင့်် ကတွာငယ်ွာအသင့််အတင့််ရှ မ  ျေး  ိုန်ျေးကပမပ န့််ပဖစ် ွာ ကပမဆ ကပမလွှွာအသင့််အတင့်် 

က ွာင်ျေးမွန်ကသွာလ်ည်ျေး ဓါတ်ကပမ သဇွာအနည်ျေးငယ်ထည့််ဝင် စ ို ်    ျေးလ  ်ရှ  ါသည်။ စ ို ်    ျေးကရျေး 

အတွ ် မ ိုျေးကရ  ိုသွာ အဓ  အွာျေးထွာျေး စ ို ်    ျေးလ  ရ်ှ  ါသည်။မ ိုျေးကရနှင့််ကခ ွာငျ်ေးကရ သ ိုကလှွာင်ထွာျေးမ  ျေး 

ရွာသ က ေါ် သ ျေးနှ စ ို ်ခင်ျေးမ ွာျေးအတွ ် ကရသွယ်တန်ျေး အသ ိုျေးပ  ပခငျ်ေးနှင့်် ကသွာ ်သ ိုျေးကရအတွ ် အဓ   

အွာျေးထွာျေးရွာကခ ွာင်ျေးပဖစ် ါသည်။ 

၃။ ကက ျေးရ ွာ၏ လူမှုဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးတိိုျေးတက ကရျေးအကမခအကန 

( ) လူဦျေးကရဆ ိုင်ရွာအခ  ်အလ ်မ ွာျေး 

 က  ျေးရ ွာတွင ် အ မ်ကထွာငစ်ိုက ါင်ျေး (၂၈၀)စိုနှင့််   ွာျေး (၁၀၂၀)ဦျေး၊ မ(၁၀၄၀)ဦျေးပဖင့်် လူဦျေးကရ 

စိုစိုက ါင်ျေး(၂၀၆၀)ဦျေး ကနထ ိုင်လ  ်ရှ မ  ျေး  ျှမ်ျေးမျှအ မ်ကထွာင်စို တစ်စိုလျှင်(၃.၈)ဦျေးရှ မ  ျေး န ိုငင် ကတွာ်၏ 

တစ်အ မ် ကထွာင် ျှမ်ျေးမျှ (၅)ဦျေး      ထ ်ကလ ွာ့်နည်ျေးလ  ်ရှ  ါသည်။     က  ျေးရ ွာတွင ်   အဓ  အွာျေးပဖင့်် 

  ိုျေး န့််၊ ကပမွာငဇ် ျေးလူမ   ျေးအမ ွာျေးစိုကနထ ိုငမ်  ျေး  ခ င်လူမ   ျေးအနည်ျေးငယ်ကနထ ိုင ်ါသည်။ က  ျေးရ ွာလူဦျေးကရ 

စိုစိုက ါင်ျေး၏ (၇၀%)မှွာအလို ်လို ်  ိုငန် ိုငက်သွာ အရ ယ်ပဖစ် ါသည်။ အလို ်လို ်န ိုင်ကသွာ အမ   ျေးသမ ျေး 

ဦျေးကရမှွာ အမ   ျေးသွာျေးဦျေးကရထ  ်(၁.၅%)မျှ   ိုမ ွာျေး ါသည်။ 



၉ 

(ခ) စီျေးပ ွာျေးကရျေးအကမခအကန - ဝင ကင ၊ ပိိုင ဆိိုင မှုနှင ့် မမျှတမှု 

 အဓ  ဝငက်ငွရလို ်ငန်ျေးသည် စ ို ်    ျေးကရျေးပဖစ်မ  ျေး တစ်ရ ွာလ ိုျေး၏ ဝငက်ငအွကနအထွာျေးမှ မ သွာျေးစို ဝင် 

အကနအထွာျေးမှွာ မ သွာျေးစိုဝင်မ ွာျေး စွာျေးကသွာ ရ်န် ကလွာ ်ငရ ိုမျှသွာရှ  ါသည်။ အ မ်ကထွာငစ်ိုအလ ို ် 

ဓနအဆင့်် သတ်မှတ်မှုမ ွာျေးတွင် အ မ်ကထွာငစ်ိုအွာျေးလ ိုျေး၏ (၅၀.%)သည် ဆင်ျေးရွဲနှင့်် အလွန်ဆငျ်ေးရွဲ ကသွာ 

အ မ်ကထွာင်စိုအပဖစ်ခ ယူ  မ  ျေး (၃၅%)မှွာ အလယ်အလတ်အဆင့််နှင့်် ခ မ်ျေးသွာကသွာ အ မ်ကထွာငစ်ိုမှွာ 

(၁၅%)ခန့််သွာရှ က  ွာင်ျေး က ွာ ်ယူရရှ  ါသည်။ က  ျေးရ ွာတွင်ျေးတွင်   ိုယ်စ   ိုယ်ငှ ကပမယွာ  ိုင်ဆ ိုင်မှု 

အနည်ျေးငယ်ရှ   မ  ျေး အ မ်ကထွာငစ်ို (၁၅)စိုသွာ ကပမယွာ  ိုင်ဆ ိုငမ်ှုမရှ ဘွဲ ကန့်စွာျေးအငှွာျေး လို ်သွာျေးအကနပဖင့်် 

လို ်  ိုငအ်သ ်ကမွျေးဝမ်ျေးက  ွာငျ်ေးပ  လ  ်ရှ  ါသည်။ကပမယွာ  ိုင်ဆ ိုင်မှုမ ွာျေးကသွာအ မ်ကထွာငစ်ိုအနည်ျေးငယ် 

ရှ ကသွ်ာလည်ျေး အပခွာျေးအ မ်ကထွာငစ်ိုမ ွာျေးမှွာလည်ျေး ကစ ျေးသည်၊ဆ ိုင ်ယ်ဝ ်ကလ ွာ့်၊ စ ်ခ   ်ပခင်ျေးစကသွာ 

အကသျေးစွာျေးလို ်ငန်ျေးမ ွာျေးလည်ျေး လို ်  ိုငအ်သ ်ကမွျေး   ါသည်။ ကပမယွာမွဲ့်ဆင်ျေးရွဲ သွာျေး ကတွာင်သူမ ွာျေးမှ 

က  ျေးရ ွာ၏ (၇%) ရှ က  ွာင်ျေးကတွြို့ရှ ရမ  ျေး အမ ွာျေးစိုမှ လယ်ယွာကပမအနည်ျေးငယ်စ     ိုင်ဆ ိုင် ွာ 

တစ်န ိုင်တစ်  ိုင ်စ ို ်    ျေးလို ်  ိုင ်  ါသည်။ 

(ဂ)  ဆင ျေးရဲန မ ျေးပါျေးမှုနှင ့် ထိခိိုက လ ယ မှု 

  ျွန်ို ်တ ို့်က  ျေးရ ွာတွင် ဆင်ျေးရွဲသွာျေးကတွာင်သူအမ ွာျေးစို ကနထ ိုငမ်  ျေး ရွာသ အလ ို ် စ ါျေး၊ ကပ ွာငျ်ေး၊ 

က  တ ို့်  ို စ ို ်    ျေး  မ  ျေး ကပမယွာမွဲ့်မ သွာျေးစိုမ ွာျေးမှွာ ကန့်စွာျေးအငွှာျေးလ ို ်ပခင်ျေးပဖင့်် လို ်  ိုင်ရှွာကဖွ   ါ 

သည်။ က  ျေးရ ွာမှ ဆင်ျေးရွဲနှင့်် အလွန်ဆငျ်ေးရွဲကသွာ အ မ်ကထွာငစ်ိုမ ွာျေး၏ (၅၅%)ပဖစ်ကသွာ အ မ်ကထွာင်စို 

(၁၆၀)စိုအွာျေး စစတ်မ်ျေးက ွာ ်ယူထွာျေးရှ မှုအရ ၄ငျ်ေးတ ို့်၏ (၃%)မှွာ သူတ ါျေးထ မှ ကခ ျေးကငရွယူမ  ျေး (၆) 

လသွာ ဝမ်ျေးစွာဖူလ ိုက  ွာင်ျေး၊ (၁၇%)မှွာ သူတ ါျေးထ မ ှ ကခ ျေးကငရွယူမ  ျေး (၁၂)လခန့််သွာ ဝမ်ျေးစွာဖူလ ို 

က  ွာင်ျေးနှင့််   န် (၃၅%)မှွာ (၂၄)လနှင့်် အထ ်ဝမ်ျေးစွာဖူလ ိုမှုရှ က  ွာငျ်ေး သ ရှ ရ ါသည်။ အကက ွျေးတငရ်ှ  

မှုကင ွမွာဏ တွင ်စစ်တမ်ျေးက ွာ ်ယူထွာျေးရှ ကသွာ အ မ်ကထွာငစ်ိုမ ွာျေးတွင် ကခ ျေးကငွ    ် (၁)သ န်ျေးမှ    ် 

(၁၀)သ န်ျေးအထ  အကက ွျေးတငရ်ှ က  ွာငျ်ေးနှင့်် အမ ွာျေးစိုမှွာ ကဆွမ   ျေးနှင့်် ကငွတ ိုျေးကခ ျေးယူ  မ  ျေး အဓ  အွာျေး ပဖင့်် 

အစွာျေး အစွာစွာျေးသ ိုျေးရန်အတွ ်နှင့်် လို ်ငန်ျေးအတွ ်ရင်ျေးနှ ျေးပမ  ်နှ ရန် ကခ ျေးယူ  ပခငျ်ေးပဖစ် ါသည်။ 

အ မ်ကထွာင်စို အွာျေးလ ိုျေး၏ (၁၂%)သည် ဆငျ်ေးရွဲ၍ မ သွာျေးစိုဦျေးကရမ ွာျေးသည့်် အမ   ျေးသမ ျေးဦျေးကဆွာင်ကသွာ 

အ မ်ကထွာင်စို မ ွာျေးပဖစ် ါသည်။ မိုဆ ိုျေးဖ ို/တစ်ခိုလ ် ဦျေးကဆွာင၍် လို ်  ိုငစ်ွာျေးကသွာ  ် ကသွာ 

အ မ်ကထွာင်စိုမ ွာျေးသည်    က  ျေးရ ွာ၏(၇%)ရှ မ  ျေး  ဆင်ျေးရွဲက  ွာငျ်ေးကတွြို့ရှ ရ ါသည်။ က  ျေးရ ွာတွင်ျေး မ သွာျေးစို 

ကစွာင့််ကရှွာ ်မှုမရှ ကသွာ အသ ်(၆၄)နှစ်နှင့််အထ ် သ ်က  ျေးရ ယ်အ ိုက ါင်ျေးအမ  ြူျေးသွာျေး အမ   ျေးသမ ျေး 

(၄)ဦျေးခန့််သွာရှ  ါသည်။ 



၁၀ 

 (ဃ) က န ျေးမွာကရျေးနှင ့် အွာဟွာရ 

 က  ျေးရ ွာတွင်ျေး ရ ွာသူ/သွာျေးမ ွာျေးသည် အမ ွာျေးအွာျေးပဖင့််   န်ျေးမွာကရျေးက ွာင်ျေးမွန်  မ  ျေး အွာဟွာရ 

အသင့််အတင့်် ပ ည့််ဝမှုရှ က  ွာင်ျေး ကတွြို့ရှ ရ ါသည်။ က  ျေးရ ွာတွင် အဓ  အွာျေးပဖင့်် သ ်က  ျေးရ ယ်အ ိုမ ွာျေး 

တွင် ကသျွေးတ ိုျေးကရွာဂါပဖစ် ွွာျေးမှုရှ မ  ျေး အပခွာျေးကရွာဂါပဖစ် ွွာျေးမှု နည်ျေး ါျေးက  ွာငျ်ေးနှင့်် အမ   ျေးသွာျေး၊ အမ   ျေး သမ ျေး၊ 

သ ်က  ျေးရ ယ်အ ိုတ ို့်သည် တစ်  ိုယ်ရည်သန့််ရှင်ျေးမှုရှ က  ွာင်ျေး ကတွြို့ရှ ရ ါသည်။ က  ျေးရ ွာတွင် ကဆျေးခန်ျေး 

မရှ ကသွာက  ွာင့်် အဓ  အွာျေးပဖင့််ရ ွာနှင့်် (၂၅)မ ိုင်ခန့််ကဝျေးသည့််  န်မ န်ျေးက  ျေးရ ွာ တ ို ်နယ်ကဆျေးရ ို  ိုမှ ခ ို 

အွာျေးထွာျေးရ ါသည်။ အဓ   ကသွာ ်သ ိုျေးကရအကနပဖင့်် ကခ ွာငျ်ေးကရ  ိုသွာ အဓ   အွာျေးထွာျေးကနရကသွာ 

က  ွာင့်် ရွာသ  အလ ို ်ပဖစ် ွွာျေးကသွာ ဝမ်ျေး   ်ဝမ်ျေးကလျှွာကရွာဂါအခ   ြို့ ပဖစ် ွွာျေးက  ွာင်ျေးကတွြို့ရှ ရ ါသည်။ 

(င)  ပညွာကရျေးနှင ့် ကျွမ ျေးက င မှုမ ွာျေး 

  ျွန်ို ်တ ို့်က  ျေးရ ွာ၏  ညွာကရျေးအဆင့််အတန်ျေးသည် န မ့််  က  ွာင်ျေးကတွြို့ရှ ရ ါသည်။ ရ ွာသူ/သွာျေး 

အမ ွာျေးစိုသည် အကရျေး၊ အဖတ်၊ အတွ ်အခ  ်တတ်ကပမွာ ်မှု အွာျေးနည်ျေးမ  ျေး လ ်ရှ အခ  န်အထ  က  ျေးရ ွာ 

တွင် အထ ်တန်ျေး ညွာသင်  ွာျေးကနသူနှင့် ်   တ ကသ ိုလ် ညွာသင်  ွာျေး တတ်ကပမွာ ် ထွာျေးသူ 

မရှ က  ွာင်ျေးကတွြို့ရှ ရ ါသည်။ က  ျေးရ ွာတွင်   ညွာသင ် ွာျေးမှု အတွ ်  မူလတန်ျေးက  ွာငျ်ေး  ိုသွာ 

အွာျေးထွာျေး လ  ်ရှ မ  ျေး စွာ  ည့််တ ို ် ွဲ့်သ ို့် အသ  ညွာဗဟိုသိုတရရှ န ိုငက်သွာ ကနရွာမ ွာျေးမရှ ကသွာက  ွာင့်် 

အသ   ညွာ၊ အတတ် ညွာမ ွာျေး နည်ျေး ါျေးက  ွာငျ်ေးကတွြို့ရ ါသည်။ 

(စ) က ွာျေး-မကရျေးရွာကိစစရပ မ ွာျေး 

 က  ျေးရ ွာအတွင်ျေး   ွာျေး-မကရျေးရွာ  စစဆ ိုင်ရွာ အကပခအကနမှွာ လွတ်လ ်မှုရှ သည်။ က  ျေးရ ွာတွင်ျေး 

အမ   ျေးသမ ျေးအဖွွဲြို့နှင့်် အမ   ျေးသွာျေးအဖွွဲြို့ရှ ကသွာက  ွာင့်် သွာကရျေး၊ နှာကရျေး   စစရ ်မ ွာျေးတွင်  ူျေးက ါငျ်ေးလို ်  ိုင် 

ကဆွာငရ်  ်  မ  ျေး ခွွဲပခွာျေးဆ ်ဆ ပခငျ်ေးမ   ျေးမ ွာျေး မရှ က  ွာင်ျေးကတွြို့ရှ ရ ါသည်။  ညွာသင ် ွာျေးကနမှု အခန်ျေး 

 ဏ္ဍတွင်လည်ျေး က  ျေးရ ွာတွင်ျေးရှ  မူလတန်ျေးက  ွာငျ်ေးတွင်   ွာျေး(၂၀)ဦျေးနှင့်် မ(၂၅)ဦျေး တ ်ကရွာ ် 

 ညွာသင်  ွာျေးလ  ်ရှ  ါသည်။ ထ ို့်က  ွာင့်် ကယဘိုယ အကပခအကန သ ိုျေးသ ်ရ ါ   ညွာသငယူ်ကရျေး 

ဆ ိုင်ရွာ အခွင့််အကရျေးမှွာ အမ   ျေးသွာျေးနှင့်် အမ   ျေးသမ ျေး တန်ျေးတူအခွင့််အကရျေးရရှ က  ွာင်ျေး ကတွြို့ရ ါသည်။ 

သ ို့်ကသွာ ်က  ျေးရ ွာတွငျ်ေး ကန့်စွာျေးလို ်အွာျေးခ က ျေးကခ မှုမ ွာျေးတွငမ်ူ အမ   ျေးသွာျေးမ ွာျေး    ိုမ ိုရရှ က  ွာငျ်ေး သ ရ ါ  

သည်။ အို ်ခ   ်ကရျေးဆ ိုင်ရွာအဖွွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေးတွင်လည်ျေး အမ   ျေးသမ ျေးမ ွာျေး  ါဝင်တွာဝန်ယူ ကဆွာင်ရ  ်ရမှု 

မ ွာျေး နညျ်ေး ါျေးလ  ်ရှ က  ွာင်ျေး သ ရှ ရ ါသည်။ ထ ို့်က  ွာင့််   ွာျေး-မကရျေးရွာ တန်ျေးတူအခွင့််အကရျေးက ျေးမှုနှင့်် 

 တ်သ ်၍ အသ  ညွာက ျေးပခင်ျေးမ ွာျေးပမ င့််တင်ကဆွာငရ်  ်ရန် လ ိုအ ်ကနလ  ်ရှ က  ွာငျ်ေး ကတွြို့ရှ ရ ါသည်။ 

 



၁၁ 

၄။ ကဏ္ဍအသီျေးသီျေး၏ လက ရိှဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးမှုအကမခအကနမ ွာျေး 

(က) ဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးဆိိုင ရွာစီမံအိုပ ခ  ပ မှု 

  ျွန်ို ်တ ို့်က  ျေးရ ွာတွင် ကငွစိုကငကွခ ျေးအဖွွဲြို့အစည်ျေး (၁)ဖွွဲြို့၊ လူမှုကရျေးလို ်ငန်ျေးမ ွာျေး ကဆွာငရ်  ်ရန် 

အတွ ် ဖွွဲြို့စည်ျေးထွာျေးရှ ကသွာ လူငယ်အဖွွဲြို့နှင့််   ိုျေး န့််ယဉ်က  ျေးမှုအကမွအနှစ်မ ွာျေး 

ထ န်ျေးသ မ်ျေးကစွာင့််ကရှွာ ်ရန်   ိုျေး န့််ယဉ်က  ျေးမှုအဖွွဲြို့ဟူ၍ ရ ွာတွငျ်ေးအဖွွဲြို့အစည်ျေး (၃)ဖွွဲြို့ရှ  ါသည်။ 

ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးကဆွာငရ်  ်ကနကသွာ ပ င်  အဖွွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေးအပဖစ် လူမှုဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးလို ်ငန်ျေးမ ွာျေး ကဆွာင်ရ  ်ရန် 

UNDP နှင့်် အကသျေးစွာျေးကငွကခ ျေးအဖွွဲြို့မ ွာျေး မရှ  ါ။ မ မ တ ို့်က  ျေးရ ွာတွငျ်ေးရှ  အဖွွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေးမှွာ လို ်ငန်ျေး 

ကဆွာငရ်  ်မှု အွာျေးက ွာင်ျေးကသွာလ်ည်ျေး၊ တစ်ဖွွဲြို့နှင့််တစ်ဖွွဲြို့ခ  တ်ဆ ်ကဆွာင်ရ  ်ပခငျ်ေးနှင့်် ကဆွာင်ရ  ်မှု 

နညျ်ေး ညွာမ ွာျေး အွာျေးနညျ်ေးလ  ်ရှ က  ွာင်ျေး ကတွြို့ရှ ရ ါသည်။ 

(ခ) သီျေးနှံ၊ သွာျေးငါျေးထိုတ လိုပ ကရျေးကဏ္ဍ 

 က  ျေးရ ွာတွင ် စ ါျေး၊ ကပ ွာင်ျေးနှင့်် ကရွာဘ်ွာတ ို့်  ို အဓ  ထွာျေး စ ို ်    ျေး  သည်။ စ ါျေးစ ို ်ဧ  

လယ်ကပမ (၄၀)ဧ ရှ မ  ျေး ကတွာင်ယွာစ ါျေးစ ို ်    ျေးကပမ အနည်ျေးငယ်ရှ  ွာ ကရွာ်ဘွာနှင့်် ကပ ွာငျ်ေးစ ို ်    ျေးကပမ 

(၃၉၀)ဧ  ရှ  ါသည်။ စ ါျေး၊ ကပ ွာင်ျေး၊ ကရွာဘ်ွာတ ို့်  ို မ ိုျေးကသွာ ်ကရပဖင့််သွာ အဓ  စ ို ်    ျေး   ါသည်။ 

က  ျေးရ ွာတွင်ျေး စ ို ်    ျေးကရျေး အကထွာ ်အ ူပ  စ ် စစည်ျေး  ိုငဆ် ိုငမ်ှု နညျ်ေးကသွာက  ွာင့်် 

ထွန်ယ ်စ ို ်    ျေးရ တ်သ မ်ျေးရွာ တွင် ကနှှာင့််ကနှျေးမှုအခ   ြို့ရှ  ါသည်။ တစ်ခါတစ်ရ  မ ိုျေးရ ွာသွန်ျေးမှု 

မလ ိုကလွာ ပ်ခငျ်ေးက  ွာင့်် စ ို ်    ျေးကရျေး အတွ ် ကနှှာင့််ကနှျေးမှုအခ   ြို့ ကတွြို့ရတတ် ါသည်။ 

 ရ ွာတွင ် ကမွျေးပမြူကရျေးလို ်ငန်ျေး လို ်  ိုင်သူနည်ျေး ါျေးမ  ျေး  ျွွဲ၊ ဝ ်၊    ်တ ို့်  ို တစ်  ိုင်တန ိုင် 

ကမွျေးပမြူထွာျေးရှ ကသွာ အ မ်ကထွာငစ်ိုသည် က  ျေးရ ွာအ မ်ကထွာင်စို၏ (၄၀.၅၇%)ရှ  ွာ ကမွျေးပမြူကရျေးလို ်ငန်ျေး 

ပဖင့်် အဓ   အသ ်ကမွျေးဝမ်ျေးက  ွာငျ်ေးပ  သူ မရှ က  ွာင်ျေးကတွြို့ရှ ရ ါသည်။ က  ျေးရ ွာလူထိုအကနပဖင့်် ကမွျေးပမြူ 

ကရျေးဆ ိုင်ရွာ အသ  ညွာဗဟိုသိုတ နညျ်ေး ါျေးပခငျ်ေးနှင့်် ကငွက  ျေးအခ ်အခွဲသည် အဓ   အသ ်ကမွျေးဝမ်ျေး 

က  ွာငျ်ေး လို ်ငန်ျေးအပဖစ် တ ိုျေးခ ွဲြို့ကဆွာငရ်  ်ရန် အဓ   အဟန့််အတွာျေးပဖစ်က  ွာင်ျေး သ ိုျေးသ ်ရ ါသည်။ 

က  ျေးရ ွာတွင ် ကမွျေးပမြူကရျေးလို ်ငန်ျေးလို ်  ိုငရ်န် အဆင်ကပ မှုရှ န ိုင်ကသွာ်လည်ျေး မ ရ ိုျေးဖလွာ စ ို ်    ျေးကရျေး 

လို ်ငန်ျေး  ိုသွာ လို ်  ိုင်အသ ်ကမွျေးဝမ်ျေးက  ွာငျ်ေးမှု ပ     ါသည်။ 

 (ဂ) စိိုက ပ  ိျေးကမ ျေးမမျူကရျေးမဟိုတ ကသွာ အသက ကမ ျေးဝမ ျေးကက ွာင ျေးလိုပ ငန ျေးမ ွာျေး 

 က  ျေးရ ွာတွင ် အ မ်တွငျ်ေးမှုအကသျေးစွာျေး ိုန်ထိုတ်လို ်ငန်ျေးမ ွာျေး လို ်  ိုင်ကဆွာငရ်  ်ပခငျ်ေးမရှ ဘွဲ 

အပခွာျေးဝင်ကငရွလို ်ငန်ျေး လို ်  ိုင်သူမ ွာျေးအပဖစ် က  ျေးရ ွာတွင်ျေး ကစ ျေးဆ ိုင် (၈)ဆ ိုင၊် ဝ ်ကရှွာ့်လို ်ငန်ျေး 

လို ်  ိုငသူ်(၁)ဦျေးနှင့််ရ ွာတွင်ျေးလှည့််လည်ကရွာငျ်ေးသည့်် ကစ ျေးသည်(၂)ဦျေးသွာရှ က  ွာငျ်ေး စစ်တမ်ျေးက ွာ ်ယူ 

ရရှ  ါသည်။ စ ို ်    ျေးကရျေးရွာသ တွင်သွာ အလို ်အ  ိုငအ်ခွင့််အလမ်ျေးရှ မ  ျေး   န်အခ  န်မ ွာျေးတွင်မူ အလို ်အ  ိုင် 

 

 



၁၂ 

နှင့်် ဝငက်ငွနည်ျေး ါျေးက  ွာငျ်ေး ကတွြို့ရှ ရ ါသည်။ က  ျေးရ ွာတွင် လူငယ်၊ လူရ ယ်မ ွာျေးသည် က  ျေးရ ွာ၏ (၃၀%) 

ခန့််သွာရှ သည်။ က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအတွ ် အင်ျေးအွာျေးတစ်ရ ်ပဖစ်က  ွာင်ျေး ကတွြို့ရှ  ါသည်။ လ ်သမွာျေး 

နှင့််  န်ျေးရ လို ်  ိုင်သူအခ   ြို့ရှ ကသွ်ာလည်ျေးအမမွဲတကစလို ်  ိုင်ပခငျ်ေးမ   ျေးမဟိုတ်ဘွဲ စ ို ်    ျေးကရျေးရွာသ  ိုန်ဆ ိုျေး 

မှသွာ လို ်  ိုငပ်ခငျ်ေးပဖစ် ါသည်။ 

(ဃ) သဘွာဝပတ ဝန ျေးက င နှင ့် သယံဇွာတစီမံခန ့်ခ ဲမှု 

 က  ျေးရ ွာရှ  စ ို ်    ျေးလယ်ကပမ၊ ကတွာင်ယွာမ ွာျေးတွင် ဓါတ်ကပမ သဇွာနှင့််   ိုျေးသတ်ကဆျေးအခ   ြို့ သ ိုျေးစွွဲမ  ျေး 

ဗူျေးခွ မ ွာျေးအွာျေး စနစ်တ   စွန့်် စ်ရန် လ ိုအ ်လ  ်ရှ  ါသည်။ ရ ွာတွင်ျေး အမ ှု ်သရ ို ်မ ွာျေးအွာျေး မ ျေးရ ှုြို့ 

ဖ  ်ဆ ျေးကသွာက  ွာင့်် က  ျေးရ ွာ တ်ဝန်ျေး  င် သန့််ရှင်ျေးက  ွာင်ျေး ကတွြို့ရှ ရ ါသည်။ အပခွာျေးသဘွာဝကဘျေး 

အနတရွာယ်မ ွာျေးပဖစ်ကသွာ ကရက  ျေးပခငျ်ေး၊ မိုန်တ ိုင်ျေးတ ို ်ခတ်ပခငျ်ေး၊ ငလ င်လှု ်ပခငျ်ေးမ ွာျေးပဖစ်က ေါ်ပခငျ်ေးနည်ျေး ါျေး 

သည်။ က  ျေးရ ွာအန ျေးအနှာျေးတွင် သယ ဇွာတ စစည်ျေးမ ွာျေး မရှ  ါ။ 

(င) ဘဏ နှင ့် ကင က ကျေးဆိိုင ရွာဝန ကဆွာင မှု 

 က  ျေးရ ွာတွင်ျေးကတွာင်သူမ ွာျေးသည် အမ ွာျေးအွာျေးပဖင့််  ွွဲစွာျေးမ ွာျေးထ မှ က   တငက်ငွရယူ ွာ စ ို ်    ျေး 

လို ်  ိုင ်  ါသည်။ ကဆွမ   ျေးသွာျေးခ ငျ်ေးမ ွာျေးထ မှ နှာျေးလည်မှုပဖင့်် ကခ ျေးယူထွာျေးမှုမ ွာျေးလည်ျေး ကတွြို့ရှ ရတတ် 

 ါသည်။ က  ျေးရ ွာတွငျ်ေး ကငွစိုကငကွခ ျေး (၂၀)ဦျေးအဖွွဲြို့ ဖွွဲြို့စည်ျေးထွာျေးရှ မ  ျေး ၄င်ျေးတ ို့်  ိုယ်တ ိုင်သွာ ကခ ျေးယူပခင်ျေး 

ပဖစ်မ  ျေး အတ ိုျေးနှုန်ျေး (၁%)   ်သတ်မှတ်ထွာျေးရှ မ  ျေး မ မ လ ိုအ ်သည့််ကခ ျေးကငွ ကခ ျေးခွင့််မရဘွဲ အဖွွဲြို့အစည်ျေးမှ 

ခွင့််ပ  ကသွာ ကငွ မွာဏ  ိုသွာ ထိုတ်ကခ ျေးခွင့််ရ ါသည်။ 

 ကခ ျေးကငကွခ ျေးယူရပခငျ်ေး၏ အဓ  အက  ွာငျ်ေးအရင်ျေးမှွာ လို ်ငန်ျေးလို ်  ိုင်ကဆွာင်ရ  ်ရန် ရင်ျေးနှ ျေးကငွ 

လ ိုအ ်ပခငျ်ေးတ ို့်ပဖစ်က  ွာငျ်ေး ကတွြို့ရှ ရသည်။ က  ျေးရ ွာတွင်ျေး အကက ွျေး တငရ်ှ မှုစစ်တမ်ျေးက ွာ ်ယူမှုအရ 

ဆင်ျေးရွဲနှင့်် အလွန်ဆင်ျေးရွဲကသွာ အ မ်ကထွာငစ်ိုမ ွာျေးအွာျေးလ ိုျေး ကက ွျေးမှ  တငရ်ှ   မ  ျေး အနည်ျေးဆ ိုျေး အကက ွျေး 

(၁)သ န်ျေး   ် မ ှ အမ ွာျေးဆ ိုျေး (၁၀)သ န်ျေး   ်အထ  ရှ က  ွာငျ်ေးကတွြို့ရှ ရ  ါသည်။ အ မ်ကထွာငစ်ိုအမ ွာျေးစိုမှွာ 

(၁)သ န်ျေး မ ှ (၅)သ န်ျေး  ွာျေး အကက ွျေးတငရ်ှ က  ွာငျ်ေး ကတွြို့ရှ ရ ါသည်။ က  ျေးရ ွာတွင် စ ို ်    ျေးကရျေးဘဏ်မှ 

စ ို ်    ျေးစရ တ်ထိုတ်ကခ ျေးက ျေးပခင်ျေး မရှ က  ွာင်ျေးကတွြို့ရှ ရ ါသည်။ 

 (စ) ပညွာကရျေး၊ က န ျေးမွာကရျေးနှင ့် ပတ ဝန ျေးက င သန ့်ရှင ျေးကရျေး 

 က  ျေးရ ွာတွင ်  အကပခခ  ညွာမူလတန်ျေးက  ွာင်ျေး(၁)က  ွာင်ျေး     ရှ သည့််အတွ ်က  ွာင့််  က  ျေးရ ွာ 

တွင်ျေးရှ              က  ွာငျ်ေးသွာျေး/သူ          ညွာသင်  ွာျေးမူအတွ ်     လ ်လှမ်ျေးမှ သကလွာ ရ်ှ  ါသည်။ 

 ါသည်။ က  ွာငျ်ေးသည်  က  ျေးရ ွာအလယ်တွင် တည်ရှ မ  ျေး က  ွာင်ျေးသွာျေး/သူမ ွာျေးမှ  သွွာျေးလွာကရျေးလွယ် ူ 

 ါသည်။ စွာတ ်ကပမွာ ်ရ ိုမျှသွာ သင ် ွာျေးမ  ျေး မ သွာျေးစိုဝင်ကငွရှွာကဖ ွ ကသွာ    လူငယ်မ ွာျေးလည်ျေး လူဦျေး 



၁၃ 

ကရ၏(၁၀%)ခန့််ရှ က  ွာငျ်ေးစစ်တမ်ျေးမ ွာျေးအရကတွြို့ရှ ရ ါသည်။မူလတန်ျေးက  ွာငျ်ေး ညွာတတ်ကပမွာ ်မ  ျေးသူ 

နှင့်် သင်ယူဆွဲသူမ ွာျေးမှွာ (၂၀.၇%)မျှသွာ ရှ  ါသည်။ 

 က  ျေးရ ွာတွင ် က  ျေးလ ်ကဆျေးက ျေးခန်ျေး မရှ သည့််အတွ ် ရ ွာနှင့််(၇)မ ိုငခ်န့််ကဝျေးကသွာ  ွမ်ျေးလ ို 

မမ  ြို့နယ်ပ ည်သူကဆျေးရ ိုတွင ်      လွာကရွာ က်ဆျေး ိုသခ ယူရက  ွာငျ်ေး ကတွြို့ရှ ရ ါသည်။ အ မ်ကထွာင်စို 

အမ ွာျေးစိုမှွာ ယင်လ ိုကရကလွ်ာျေးအ မ်သွာသ ိုျေးစွွဲမှု အ မ်ကထွာင်စို၏(၁၀၀%)အထ ရှ  ါသည်။ က  ျေးရ ွာတွငျ်ေး 

အမ ှု ်သရ ို ်မ ွာျေး  ိုစို၍ ရ ွာပ င်ထိုတ် ွာ မ ျေးရ ှုြို့ဖ  ်ဆ ျေး   ါသည်။ 

(ဆ) လူငယ နှင ့် ယဉ ကက ျေးမှု 

 က  ျေးရ ွာတွင ် လူငယ်လူရ ယမ် ွာျေးအ န်ျေးကပဖအနှာျေးယူရန် ကဘွာလ ိုျေး ွငျ်ေး၊ ပခငျ်ေး ွင်ျေး၊ စွာ  ည့်် 

တ ို ်မ ွာျေး မရှ က ။ လူငယ်လရူ ယ်အမ ွာျေးစိုသည် က  ျေးရ ွာ၏သကဘွာသဘွာဝအရ လူမှုကရျေးလို ်ငန်ျေးမ ွာျေး 

တွင် တ ်က ွစွွာ  ူျေးက ါငျ်ေး ါဝင်ကဆွာင်ရ  ်မ  ျေး လူငယ်အဖွွဲြို့ဖွွဲြို့စည်ျေးထွာျေးရှ  ါသည်။ ထ ို့်ပ င ်  ိုျေး န့််အဆ ို၊ 

အ ၊ အတ ျေးအမှုတ်၊ စွာက ယဉ်က  ျေးမှုမ ွာျေး ထ န်ျေးသ မ်ျေးကစွာင့််ကရှွာ ်ရန်အတွ ် အပခွာျေးဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး 

လို ်ငန်ျေးမ ွာျေး လို ်  ိုငရ်န်အတွ ် သ ျေးပခွာျေးအဖွွဲြို့က ွာမ်တ မ ွာျေး ဖွွဲြို့စည်ျေးထွာျေးပခင်ျေးမရှ ကသျေးကခ ။ 

(ဇ) အကမခခံအကဆွာက အဦ- လမ ျေး တံတွာျေး၊ လျှပ စစ စ မ ျေးအွာျေး၊ သတင ျေးနှင ့် ဆက သ ယ ကရျေး 

က  ျေးရ ွာတွင်ျေး လမျ်ေးမ ွာျေးမှွာ ကပမသွာျေးလမျ်ေးမျှသွာရှ မ  ျေး  ကထွ်ာလွာဂ  နှင့်် ွာျေးမ ွာျေး အသ ိုျေးပ    မ  ျေး 

အ မ်ကထွာင်စိုအွာျေးလ ိုျေး၏(၁၀.%)ရှ  ွာ ဆ ိုလွာ (၃၀%)၊ အပခွာျေး ဖကယွာငျ်ေးတ ိုင်၊ ဘတထရ အစရှ သပဖင့်် သ ိုျေးသူ 

(၂၀%)ရှ က  ွာငျ်ေးကတွြို့ရှ ရ ါသည်။ က  ျေးရ ွာတွင် တယ်လ ဖိုန်ျေးအသ ိုျေးပ  မှုမ ွာျေးရှ ကသွာ်လည်ျေး အပခွာျေး 

အနွ်လ ိုငျ်ေး အသ ိုျေးပ  မှုမ ွာျေးအတွ ် နညျ်ေး ညွာအသ အွာျေးနည်ျေး ါျေးက  ွာငျ်ေးကတွြို့ရ ါသည်။ 

(စ ) တည ဖငမိ ကအျေးခ မ ျေးမှုနှင ့် မပည သူူ့လံိုခခံ ကရျေး 

 က  ျေးရ ွာတွင ်ရွာဇဝတ်မှုမ ွာျေးပဖစ် ွွာျေးမှု နညျ်ေး ါျေးမ  ျေး တည်မင မ်ကအျေးခ မ်ျေး ါသည်။ က  ျေးရ ွာသကဘွာ  

သဘွာဝအရ ခ ိုျေးမှု ွဲ့်သ ို့်အမှုအခငျ်ေးမ ွာျေးရှ ကသွာလ်ည်ျေး မူျေးယစ်ကဆျေးသ ိုျေးစွွဲကရွာင်ျေးခ မှုမ ွာျေးနှင့်် အ  မ်ျေးဖ ်မှု 

မ ွာျေး မကတွြို့ရှ ရက ။ 

၅။ ဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးအတ က  အကထွာက အပံ့်မဖစ ကစမည ့် အကမခအကနကကွာင ျေးမ ွာျေး၊ အဟန ့်အတွာျေးနှင ့်စိန ကခေါ် 

မှုမ ွာျေး 

(က) ဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးအတ က  အကထွာက အပံ့်မဖစ ကစမည ့် အကမခအကနကကွာင ျေးမ ွာျေး 

 က  ျေးရ ွာတွင်ျေးလမျ်ေးနှင့်် ရ ွာပ င်လမျ်ေး၊ တ တွာျေးမ ွာျေး က ွာင်ျေးမွန် ါ  က  ျေးရ ွာထိုတ် ိုန်မ ွာျေး မမ  ြို့သ ို့် 

အလ င်အပမန် တင ် ို့်ကရွာငျ်ေးခ န ိုငမ်ည်ပဖစ်ကသွာက  ွာင့်် က  ျေးရ ွာစ ျေး ွွာျေးကရျေးဖွ ြို့မဖ  ျေးတ ိုျေးတ ်လွာမည်ပဖစ် ါ  

 



၁၄ 

သည်။ ထ ို့်ပ င ် သန့််ရှင်ျေးကသွာကသွာ ်သ ိုျေးကရရရှ  ါ  မ မ တ ို့် က  ျေးရ ွာသူ/သွာျေးမ ွာျေး ကရွာဂါဘယ ငျ်ေးစင် 

 ွာ မ သွာျေးစိုဖွ ြို့မဖ  ျေးတ ိုျေးတ ်န ိုငက်  ွာငျ်ေး၊ လျှ ်စစ်မ ျေးရရှ  ါ  မ မ တ ို့် ညွာသင ်ကလျေးသူငယ်မ ွာျေး စွာဖတ် 

န ိုငက်ရျေးအတွ ် အကထွာ ်အ ူပ  ရ ိုသွာမ  မ သွာျေးစိုမ ွာျေးကဖ ွာက်ပဖကရျေး စစည်ျေးမ ွာျေးပဖစ်ကသွာ TV၊ 

စကလွာငျ်ေးမ ွာျေးနှင့်် အ န်ျေးကပဖ အနှာျေးယူန ိုင် ါသည်။ က  ျေးရ ွာတွင ်  ညွာတတ်နည်ျေး ါျေးကသွာက  ွာင့်် ဦျေးစ ျေး 

ဦျေးကဆွာင်လို ်  ိုငန် ိုငမ်ည့်် အသ  ညွာရှ လူငယ်လူရ ယ်မ ွာျေး လ ိုအ ်လ  ်ရှ မ  ျေး လူဦျေးကရ၏ (၆၅.၁၅%)မှွာ 

အလို ်လို ်  ိုငန် ိုငက်သွာ လူငယ်မ ွာျေးပဖစ်   ါသည်။ က  ျေးရ ွာလူထို၏   န်ျေးမွာကရျေးအကပခအကနမှွာ 

က ွာင်ျေးမွန်မ  ျေးစ ိုျေးရ မ်ရကသွာ ကရွာဂါဘယမ ွာျေး  အတွ ်ကဆျေးဝါျေး ိုသရန်အတွ ်    န်ျေးမွာကရျေးတ ို ်နယ် 

ကဆျေးရ ိုတည်ရှ သည့််အတွ ်   န်ျေးမွာကရျေးကစွာင့််ကရှွာ မ်ှုအတွ ် လ ်လှမ်ျေးမှ  ါသည်။ 

 သဘွာဝအရငျ်ေးအပမစ်မ ွာျေးအပဖစ် ကပမပ န့််  ိုငျ်ေးတွင် လယ်ကပမနှင့်် ကတွာင ်ိုန်ျေး၊ ကတွာင်ကစွာငျ်ေးမ ွာျေးရှ  

ကတွာင်ယွာမ ွာျေး၊ ကပမမ ွာျေးသည် ကပမဆ ၊ ကပမ သဇွာ အသင့််အတင့််က ွာငျ်ေးမွန်သည်။ ကတွာင်ယွာထွ ် ိုန် 

မ ွာျေး  ို မမ  ြို့သ ို့်တင ် ို့်ရွာတွင် သယ်ယူ  ို့်ကဆွာငက်ရျေးအခ ်အခွဲအခ   ြို့ရှ  ါသည်။ 

(ခ) အဟန ့်အတွာျေးနှင ့် စိန ကခေါ်မှု 

 က  ျေးရ ွာရှ လယ်ကပမမ ွာျေးမှွာကပမဆ ကပမ သဇွာ အသင့််အတင့််က ွာင်ျေးမွန်မ  ျေး အပခွာျေးသယ ဇွာတ 

 စစည်ျေးမ ွာျေး ကတွြို့ရှ ရပခငျ်ေးမရှ က  ွာင်ျေးသ ရှ ရ ါသည်။ ကတွာင်ယွာခိုတ်ထွငျ်ေးတ ိုျေးခ ွဲြို့မှု အမ ွာျေးအပ ွာျေးရှ မ  ျေး 

ထ န်ျေးခ   ်ရန်လ ိုအ ်လ  ်ရှ  ါသည်။ 

 ကတွာင်သူမ ွာျေးသည်အဓ  စ ို ်    ျေးစရ တ်အွာျေး  ွွဲစွာျေးမ ွာျေးထ မှ က   တငက်ငွရယူစ ို  ်   ျေး ွာ အတ ိုျေး 

ကင ွ(၁၀)   ်ပဖင့််ကခ ျေးယူရ ါသည်။ ကပမန မ့််  ိုငျ်ေးလယ်ကပမအခ   ြို့တွင် ကခ ွာင်ျေးကရမှ ကရတငစ် ို ်    ျေးန ိုင်ကသွာ် 

လည်ျေး အဓ  အွာျေးပဖင့်် မ ိုျေးကသွာ ်ကရ  ိုသွာ အွာျေးထွာျေးစ ို ်    ျေးလ  ်ရှ  ါသည်။ ကမွျေးပမြူကရျေးလို ်ငန်ျေး 

လို ်  ိုငရ်န်အတွ ် နည်ျေး ညွာနှင့်် ကငကွ  ျေးအခ ်အခွဲက  ွာင့်် စ ျေး ွွာျေးပဖစ်လို ်  ိုငပ်ခငျ်ေးမရှ ဘွဲ တစ်  ိုင် 

တစ်န ိုင်သွာ လို ်  ိုင ်  ါသည်။ အပခွာျေးစ ျေး ွွာျေးပဖစ် အကသျေးစွာျေး ိုန်ထိုတ်လို ်ငန်ျေးမ ွာျေး လို ်  ိုငန် ိုင်ပခငျ်ေး  

မရှ ဘွဲ နညျ်ေး ညွာဗဟိုသိုတနှင့်် အသ အပမင်နည်ျေး ါျေးမ  ျေး ကငွက  ျေးအခ ်အခွဲမ ွာျေးက  ွာင့်် ဖွ ြို့မဖ  ျေးတ ိုျေးတ ် 

မှုကနှှာင့််ကနှျေးလ  ်ရှ  ါသည်။  

၆။ ပန ျေးတိိုင နှင ့် မဟွာဗ ျူဟွာ 

(က) ဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးပန ျေးတိိုင  

 က  ျေးလ ်ကေသဖွ ြို့မဖ  ျေးတ ိုျေးတ ်ကရျေးဦျေးစ ျေးဌွာန၏ လမျ်ေးညွှန်က  ျေး   ်မှုပဖင့်် က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး 

က ွာ်မတ မ ှ ဦျေးကဆွာင် ွာလွာမည့်် ငါျေးနှစ်တွာ ွာလအတွ ် က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး န်ျေးတ ိုင်မ ွာျေး  ို 

က  ျေးရ ွာသူ/သွာျေးမ ွာျေး၏ မွဲဆနဒပဖင့်် ကအွာ ် ါအတ ိုင်ျေးကရ ျေးခ ယ်ထွာျေးရှ  ါသည်- 

 (ခ-၁) က  ျေးရ ွာတွင် လို ်ငန်ျေးမ ွာျေးကဆွာင်ရ  ်န ိုငရ်န်အတွ ် လ ိုအ ်သည့််အရငျ်ေးအနှ ျေးမ ွာျေးအွာျေး 



၁၅ 

 လို ်ငန်ျေးရှင်မ ွာျေးထ မှ အတ ိုျေးနှုန်ျေးမ ွာျေးစွွာရယူလို ်  ိုင်ရသည့််အတွ ်က  ွာင့်် လွာမည့်် 

 ဘဏဏွာနှစ်တွင်က  ျေးလ ်ဦျေးစ ျေး၏ ပမစ မ်ျေးကရွာင်အရငျ်ေးမက  ွာ ်လည် တ်ရန်  ိုကငကွခ ျေးကငွ 

 ပဖင့်် လို ်ငန်ျေးကဆွာငရ်  ်န ိုငက်ရျေး အကထွာ ်အ  ့်မ ွာျေး ရယူကဆွာငရ်  ်သွွာျေးမည်။ 

(ခ-၂) က  ျေးရ ွာတွင်ျေးကရ န်နှင့်် ကရ  ို သွ်ယ်တန်ျေးမ  ျေး သန့််ရှင်ျေးကသွာ ကသွာ ်သ ိုျေးကရရရှ ကစရ 

မည်။   န်ျေးမွာကရျေးအတွ ် ကဆျေးက ျေးခန်ျေးကဆွာ ်လို ် ွာ က  ျေးရ ွာကနပ ည်သူမ ွာျေးကရွာဂါ 

 င်ျေးစင်ကသွာ အ မ်ကထွာငစ်ိုတည်ကထွာငသွ်ွာျေးမည်။ 

(ခ-၃) က  ျေးရ ွာတွင်ျေးရ ွာသူ/သွာျေးမ ွာျေး၏ အသ  ညွာ၊ ဗဟိုသိုတမ ွာျေးရရှ န ိုင်မည့််ကနရွာမ ွာျေးကဆွာ ် 

လို ် ွာ သ ရှ နှာျေးလည်လွာကသွာ အသ  ညွာအတတ် ညွာမ ွာျေးပဖင့်် က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး 

လို ်ငန်ျေးမ ွာျေးနှင့်် က  ျေးရ ွာစွာ  ည့််တ ို ်ဖွင့််လှစ် ကဆွာငရ်  ်သွွာျေးမည်။ 

၇။ ကက ျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးစီမံကိန ျေးအကကွာင အထည ကဖွာ ရွာတ င  ဖမိ ွံ့နယ နှင ့် အထက အဆင ့်မ ှ ကူညီ 

ကမဖရှင ျေးကပျေးရမည ့်ကိစစမ ွာျေး 

(က) ကက ျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးရည မှန ျေးခ က ကရျေးဆ ဲမခင ျေးနှင ့် ပံိုမှန စိစစ မခင ျေး 

 ဤက  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအစ အစဉ်လို ်ငန်ျေးအွာျေး နညျ်ေး ညွာအကထွာ ်အ  ့်မ ွာျေး   ့်  ိုျေးက ျေးမှုသည် 

အလွန်အကရျေး ါ ါသည်။ အနှာဂါတ်တွင်လည်ျေး ကရရှည်တည်တ ့်မည့်် အကထွာ ်အ  ့်မ ွာျေး  ို န ိုင်င ကတွာ် 

အစ ိုျေးရထ မှရရှ မည်ဟို ကမျှွ်ာလင့်် ါသည်။  ျွန်ကတွာတ် ို့် က  ျေးရ ွာသွာျေးမ ွာျေး  ိုယ်တ ိုင် အွာျေးထိုတ်လို ်  ိုင် 

ရရှ ခွဲ့်မှုမ ွာျေး  ို ပ န်လည်စ စစ်ပခငျ်ေး၊ ကနှာ ဆ် ိုျေးအတညပ်  ထွာျေးသည့်် ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအစ အစဉ်မ ွာျေး  ိုလည်ျေး 

သတ်မှတ် ွာလအတ ိုငျ်ေး   ိုမှန်စ စစ်သွွာျေးန ိုင ်ါမည်။ အကရျေးက  ျေးသည့််အခ  ်မွှာ ဦျေးစွာျေးက ျေးစ မ ခ  ်မ ွာျေး 

နှင့်် ဘတ်ဂ  ် မွာဏ ါဝငသ်ည့်် နှစ် တ်လည်ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးစ မ ခ  ် ပ ငဆ်င်ရန်ပဖစ် ါသည်။ 

 (ခ) စိိုက ပ  ိျေးကမမမ ွာျေး ထိကရွာက စ ွာအသံိုျေးခ နိိုင ကရျေး 

 က  ျေးရ ွာတွင ်စ ါျေး၊ ကပ ွာငျ်ေးနှင့််ကရွာဘ်ွာတ ို့်  ို အဓ  စ ို ်    ျေး   ါသည်။ ကပမဆ ကပမ သဇွာ အသင့်် 

အတင့်် က ွာင်ျေးမွန်ကသွာလ်ည်ျေး ဓါတ်ကပမ သဇွာနှင့််   ိုျေးသတ်ကဆျေးသ ိုျေးစွွဲရမှုမ ွာျေးရှ  ါသည်။ စ ို ်    ျေးကရျေး 

ဦျေးစ ျေးဌွာနအကနပဖင့်် အသ  ညွာက ျေးကဟွာကပ ွာ ွွဲမ ွာျေး   ငျ်ေး က ျေးန ိုင် ါ    ိုမ ိုအဆင်ကပ န ိုင ်ါသည်။ 

 (ဂ) ကင ကရျေးက ကျေးကရျေးနှင ့် ဘဏ လိုပ ငန ျေးမ ွာျေး 

 စ ို ်    ျေးကရျေးဘဏ်အ ါအဝင်  ိုဂဂလ  ဘဏ်လို ်ငန်ျေးရှင်မ ွာျေးအကနပဖင့်် ဆင်ျေးရွဲသွာျေးကတွာင်သူ 

လယ်သမွာျေးမ ွာျေးအတွ ် စ ို ်    ျေးစရ တ်ကခ ျေးကငွမ ွာျေး ထိုတ်ကခ ျေးက ျေးန ိုငရ်န် လ ိုအ ်လ  ်ရှ  ါသည်။ ယခို 

အခ  န်တွင် မ မ တ ို့်ကတွာငသူ်လယ်သမွာျေးမ ွာျေးသည်  ွွဲစွာျေးမ ွာျေး၊ ကငွတ ိုျေးကခ ျေးစွာျေးသူမ ွာျေးထ မှ အတ ိုျေးကငွ 

အကပမွာ ်အမ ွာျေးက ျေး ွာ    စ ို ်    ျေးစရ တ်ကခ ျေးယူကနရကသွာက  ွာင့််    အပမတ်ကငွရရှ မှုနည်ျေး ါျေးလ  ်ရှ  ါ  



၁၆ 

သည်။ ထ ို့်ပ င ် က  ျေးရ ွာတွင်အကသျေးစွာျေးကမွျေးပမြူကရျေးလို ်ငန်ျေး၊  ိုန်ထိုတ်လို ်ငန်ျေးမ ွာျေးအတွ ် သင့််ကလ ွာ် 

ကသွာ ရင်ျေးနှ ျေးကငွမ ွာျေးလ ိုအ ်လ  ်ရှ  ါသည်။ က  ျေးရ ွာတွင် သမဝါယမအသင်ျေးဖွွဲြို့စညျ်ေးထွာျေးပခင်ျေးမရှ ကသျေး 

ကသွာက  ွာင့်် မမ  ြို့နယ်သမဝါယမအသငျ်ေးအကနပဖင့်် မမ  ြို့နှင့််အလှမ်ျေးကဝျေးကသွာ က  ျေးရ ွာမ ွာျေးတွင် ကခ ျေးကငွ 

ထိုတ်ကခ ျေးက ျေးန ိုင်ကရျေး စ စဉ်ကဆွာင်ရ  ်သင့်် ါသည်။ 

(ဃ) ကက ျေးလက အကသျေးစွာျေးစက မှုလက မှုလိုပ ငန ျေးမ ွာျေးဆိိုင ရွာ အကထွာက အပံ့် 

 က  ျေးရ ွာရှ လူငယ်မ ွာျေးသည် တ ်က ွစည်ျေးလ ိုျေးကသွာက  ွာင့်် အကသျေးစွာျေးစ ်မှုလ ်မှုလို ်ငန်ျေး 

မ ွာျေး ကဆွာငရ်  ် ါ  က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးတ ိုျေးတ ်လွာမည့််အပ င် လူငယ်နှင့််အမ   ျေးသမ ျေးမ ွာျေးအတွ ် အလို ် 

အ  ိုင်အခွင့််အလမ်ျေးမ ွာျေး တ ိုျေးတ ်လွာန ိုင် ါသည်။ သ ို့်ကသွာ ် ၎ငျ်ေးတ ို့်တွင်လို ်ငန်ျေးဆ ိုင်ရွာစ မ အို ်ခ   ် 

မှုနည်ျေး ညွာ၊ ကစ ျေး ွ ်၊ သတငျ်ေးအခ  ်အလ ်မ ွာျေး လ ်လှမ်ျေးမှ မှုအွာျေးနညျ်ေး ါသည်။ က  ျေးရ ွာတွင်ျေးရှ  

လို ်ငန်ျေးအွာျေးလ ိုျေးအတွ ် အသ  ညွာက ျေးကဟွာကပ ွာ ွွဲမ ွာျေး၊ သငတ်န်ျေးမ ွာျေးပ  လို ်က ျေးရန် ခ ်ခွဲ ါသည်။ 

ထ ို့်က  ွာင့််  ျွန်ို ်တ ို့်က  ျေးရ ွာအတွငျ်ေး  ညွာက ျေးကဟွာကပ ွာ ွွဲမ ွာျေး၊ သငတ်န်ျေးမ ွာျေးပ  လို ်ရန်   ညွာရှငမ် ွာျေး 

လ ိုအ ်လ  ်ရှ မ  ျေး န ိုငင် ကတွာအ်စ ိုျေးရအကနပဖင့်် မမ  ြို့နယ်အဆင့််မှသည် က  ျေးရ ွာအထ  လ ိုအ ်ကသွာစ ျေး ွွာျေး 

ကရျေးလို ်ငန်ျေးမ ွာျေး၊ စ မ ခန့််ခွွဲမှုအကထွာ ်အ ူပ  လို ်ငန်ျေးမ ွာျေး ကဆွာငရ်  ်က ျေးန ိုင်ရန် လ ိုအ ် ါသည်။ 

၈။ စီမံကိန ျေး၊ စီမံခ က မ ွာျေးနှင ့် အကကွာင အထည ကဖွာ ကဆွာင ရ က မှုအခ နိ ကွာလ 

  စ မ ခ  ်မ ွာျေးသည် အက ွာင်အထည်ကဖွာမ်ည့်် ဗ ြူဟွာမ ွာျေး  ို လို ်ငန်ျေးကဆွာင်ရ  ်မှုမ ွာျေးအပဖစ် 

သကဘွာထွာျေးနှာျေးလည်န ိုငက်စမည့်် ကဖွာထ်ိုတ်ထွာျေးခ  ်မ ွာျေးပဖစ်သည်။ ထ ို့်က  ွာင့်် စ မ ခ  ်မ ွာျေးသည် 

ငါျေးနှစ်တွာစ မ ခ  ် ွာလအတွင်ျေး ခ မှတ်ထွာျေးကသွာ  န်ျေးတ ိုင်မ ွာျေး  ိုကရွာ ်ရှ ကစရန်  ါဝင်က ျေးမည့်် ဖွ ြို့မဖ  ျေး 

ကရျေးလို ်ငန်ျေးအက ွာငအ်ထည်ကဖွ်ာမှုဆ ိုင်ရွာ အဓ  ကသွာ့်ခ  ်မ ွာျေးပဖစ်သည်။ 

(က) နှစ ပတ လည ကက ျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးအစီအစဉ  

 က  ျေးရ ွာလူထို  ငါျေးနှစ်တွာစ မ ခ  ် ွာလအတွ ် ပ ငဆ်ငပ်  စို  သည့်် ွာလ  ကဖွ်ာထိုတ်၊ 

ဦျေးစွာျေးက ျေးတန်ျေးစ ခွဲ့်  သည့်် စ မ ခ  ်မ ွာျေးသည် မည်သ ို့်မျှပ ည့််စ ိုမှုမရှ န ိုင ်ါ။ ဤသည်မှွာ က  ျေးရ ွာလူထို 

သည်နှစ်နှစ်၊ သ ိုျေးနှစ်တွာ ွာလစ မ ခ  မ် ွာျေးအတွ ် ကမျှွာ်မှန်ျေးကရျေးဆွွဲထွာျေးန ိုင ် ကသွာလ်ည်ျေး  ငါျေးနှစ်တွာ  

 ွာလတစ်ကလျှွာ ်လ ိုျေးတွင် ကနှာ ်ထ က်ဆွာငရ်  ်မည့်် ဦျေးစွာျေးက ျေးလို ်ငန်ျေးမ ွာျေး  ိုလည်ျေး ကဖွာထ်ိုတ် 

သွွာျေး   ါမည်။ သ ို့် ါကသွာက  ွာင့်် ကရျေးဆွွဲထွာျေးသည့်် ငါျေးနှစ်တွာစ မ ခ  ်သည် ပ ငျ်ေးထန်ကသွာ သဘွာဝ 

ကဘျေးအနတရွာယ် ွဲ့်သ ို့် ထ ခ ို ်စရွာမ ွာျေး မက ေါ်က ါ ် ါ  အနည်ျေးနှင့််အမ ွာျေးဆ ိုသလ ို ကပ ွာငျ်ေးလွဲမှုမရှ န ိုင်  ွဲ 

ကနှာ ထ် ်တ ိုျေးလွာမည့််   လို ်ငန်ျေးစ မ ခ  ်မ ွာျေးသွာ ါဝင်လွာန ိုင ်ါမည်။   ထ ို့်က  ွာင့််   ငါျေးနှစ်တွာ ွာလ 

 



၁၇ 

က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးစ မ ခ  ်၏ မဟွာဗ ြူဟွာကပမွာ ်မူကဘွာင်အတွင်ျေး နှစ် တ်လည်က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး 

အစ အစဉ်  ို ကဆွာင်ရ  ်သွွာျေး   ါမည်။ 

(ခ) ကဏ္ဍနှင ့် ရင ျေးနှီျေးမမ  ပ နှံမှုအမ  ိျေးအစွာျေးကိိုအကမခခံ၍ စီမံခ က ကိိုအိုပ စိုခ ဲမခွာျေးမခင ျေး 

 စ မ   န်ျေး၊ စ မ ခ  ်မ ွာျေး  ိုစ မ ခ  ်ဆ ိုငရ်ွာအခ  ်အလ ်မ ွာျေး  ို စ စစ်စ တ်ပဖွာန ိုငရ်န် လို ်ငန်ျေးရ ် 

ဆ ိုင်ရွာနှင့်် ရင်ျေးနှ ျေးပမ   ်နှ မှု  ို အကပခခ မ  ျေးအို ်စိုခွွဲသည်။ လို ်ငန်ျေး ဏ္ဍ  ိုအကပခခ ၍ စ မ   န်ျေးအို ်စို 

သတ်မှတ်ပခငျ်ေးပဖင့်် ဝန်က  ျေးဌွာနမ ွာျေး၊ ဦျေးစ ျေးဌွာနမ ွာျေးအတွ ် သ ်ဆ ိုင်ရွာလို ်ငန်ျေးမ ွာျေးအလ ို ် ကဆွာင် 

ရ  ်ဖွယ်ရွာမ ွာျေး  ို သ ရှ နှာျေးလည်ကစန ိုင်သည်။ ရငျ်ေးနှ ျေးပမ   ်နှ မှုအမ   ျေးအစွာျေး  ိုအကပခခ ၍ အို ်စိုသတ်မှတ် 

ပခငျ်ေးသည် စ မ ခ  ်  ိုအ ွဲပဖတ်ရွာတွင် အ    ျေးပဖစ်ထွန်ျေးမှုနှင့်် အ    ျေးသ ်ကရွာ ်မှုဆ ိုင်ရွာ ကငွလ ိုျေး 

ကငွရငျ်ေးအသ ိုျေးစရ တ်၊ စွမ်ျေးကဆွာငရ်ည်ပမ င့််တင်ကရျေး၊ လူသွာျေးခ ငျ်ေးဆ ိုငရ်ွာကထွာ ်  ့်မှုတ ို့်  ို ခွွဲပခွာျေးသ ရှ ကစ ရန် 

အကထွာ အ် ူပ  သည်။ 

 ရင်ျေးနှ ျေးပမ   ်နှ မှုအမ   ျေးအစွာျေး  ိုအကပခခ ၍ စ မ   န်ျေးအို ်စိုသတ်မှတ်ပခငျ်ေးတွင်- 

- သွာမန်အသ ိုျေးစရ တ် 

- ကငွလ ိုျေးကငွရငျ်ေးအသ ိုျေးစရ တ် 

- စွမ်ျေးကဆွာင်ရည်ပမ င့််တင်ကရျေးအသ ိုျေးစရ တ် 

- လူသွာျေးခ ငျ်ေးစွာနှာမှုဆ ိုင်ရွာ အကထွာ ်အ  ့်တ ို့်  ါဝငသ်ည်။ 

 (ဂ) ဦျေးစွာျေးကပျေးစီမံခ က မ ွာျေး 

 စ မ ခ  ်အလ ို ် ဦျေးစွာျေးက ျေးအစ အစဉ်မ ွာျေး  ို ဇယွာျေးပဖင့််ကဖွာပ် ထွာျေး ါသည်။ က  ျေးရ ွာလူထိုသည် 

နှစ်သ ်ရွာအမှတ်က ျေးအဆင့််ခွွဲပခငျ်ေးစနစ်ပဖင့်် ရ ွာလ ိုျေး ျွတ်အစည်ျေးအကဝျေးတွင် စ မ ခ  ်မ ွာျေး၊ ဦျေးစွာျေးက ျေး 

အစ အစဉ်မ ွာျေး  ိုကဖွာထ်ိုတ်ထွာျေး ါသည်။ တခ   ြို့စ မ ခ  ်မ ွာျေး  ိုကရျေးဆွွဲရွာတွင် မမ  ြို့နယ်အဆင့််ဌွာနဆ ိုင်ရွာ 

အဖွွဲြို့မ ွာျေးအစည်ျေးမ ွာျေးနှင့်် တပခွာျေးကအဂ င်စ မ ွာျေးထ မှ နညျ်ေး ညွာအ ူအည မ ွာျေး ရရှ ရန်လည်ျေးလ ိုအ ် ါ 

သည်။ က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအစည်ျေးအကဝျေးတွင် သကဘွာတူသတ်မှတ်ထွာျေးကသွာ ဦျေးစွာျေးက ျေးစ မ ခ  ်လို ်ငန်ျေး 

မ ွာျေးမှွာ ကအွာ ် ါအတ ိုင်ျေးပဖစ် ါသည်- 

 (ဃ) အကကွာင အထည ကဖွာ မည ့်အခ နိ ကွာလ 

 ကအွာ ် ါဇယွာျေးတွင် လို ်ငန်ျေးစတငရ်န်၊ မ  ျေးဆ ိုျေးရန်ခန့််မှန်ျေးကဖွ်ာပ ထွာျေးသည့်် ဦျေးစွာျေးက ျေးစ မ ခ  ် 

မ ွာျေး၏ အခ  န်ဇယွာျေး  ိုကဖွ်ာပ ထွာျေး ါသည်။ ဤအစ အစဉ်  ို နှစ်အလ ို ် လ ိုအ ်သလ ိုပဖည့််စွ ်ပ င်ဆင် 

မ  ျေး နှစ် တ်လည်က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးစ မ ခ  ်ကရျေးဆွွဲရွာတွင်လည်ျေး ထည့််သွင်ျေးက ျေးမည်။ 

 



၁၈ 

စဉ်               စ မ ခ  ် အဆင့််  ၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ 

 
၁။ က  ျေးရ ွာတွငျ်ေး ွန် ရစ်လမ်ျေးခငျ်ေး  ၁              √    

    ပခငျ်ေးလို ်ငန်ျေး 

၂။ စ မ့််စမ်ျေးကရသွယ်ယူပခငျ်ေး                        ၂        √ 

    

၃။ ဆ ိုလွာမ ျေးလငျ်ေးကရျေး ရရှ ရန် ၃                                            √   

၄။  ညွာကရျေးဝန်ထမျ်ေးအ  ်ရွာတည်ကဆွာ ်     ၄  √ 

    ပခငျ်ေးလို ်ငန်ျေး                                          

၅။ က  ျေးလ ်ကဆျေးက ျေးခန်ျေး ရရှ ကရျေး ၅                   √      

    

 

 
 

၉။ ဘတ ဂ က နှင ့် ကင က ကျေးဆိိုင ရွာအစီအစဉ  

 ကအွာ ် ါဇယွာျေးတွင် ကဖွ်ာပ ထွာျေးကသွာစ မ ခ  ်အလ ို ် ဘတ်ဂ  ် မွာဏမ ွာျေးသည် ရည်ညွှန်ျေး 

နမူနှာပဖစ်  ိုျေး ွာျေးရန်  မွာဏသွာပဖစ် ါသည်။ အမှန်တ ယ်လ ိုအ ်ကသွာ ဘတ်ဂ  ် မွာဏတွ ်ခ  ် 

န ိုငရ်န် အကသျေးစ တ်ဆ ်လ ်၍ ကဆွာငရ်  ်ရမည်ပဖစ် ါသည်။ က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးက ွာ်မတ သည် 

တခ   ြို့ စ မ ခ  ်မ ွာျေး  ိုကရျေးဆွွဲရွာတွင်   မမ  ြို့နယ်အဆင့််ဌွာနဆ ိုငရ်ွာအဖွွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေးနှင့််      

ဝန်ကဆွာင်မှုက ျေးသည့််  

လို ်ငန်ျေးမ ွာျေးထ မှ ဘတ်ဂ  ်အ ါအဝင် စ မ ခ  ်ပ  စိုကရျေးဆွွဲကရျေးအ ူအည မ ွာျေးရရှ ရန်လည်ျေး လ ိုအ ် ါ 

သည်။ ကဖွာပ် ထွာျေးကသွာရည်ညွှန်ျေးဘတ်ဂ  ် မွာဏတွင် က  ျေးရ ွာလူထို၏ ကငွသွာျေးမဟိုတ်ကသွာ 

ထည့််ဝငမ်ှုမ ွာျေး  ို ထည့််သွင်ျေးကဖွာပ် ထွာျေးပခငျ်ေးမရှ  ါ။ (ကငသွွာျေးမဟိုတ်ကသွာထည့််ဝင်မှု၊ ဥ မွာ- လို ်သွာျေး၊  

သွဲ၊ က  ွာ ်၊  စစည်ျေး  ရ ယွာ၊ အခ  န်စသည်) 

 

 

 



၁၉ 

စဉ် စ မ ခ  ် 
ရန်  ိုကငွ 

(သ န်ျေး) 

ရင်ျေးနှ ျေးပမ   ်နှ မှုအရအို ်စိုသတ်မှတ်ပခငျ်ေး (   ်) 

သွာမန် 

အသ ိုျေး 

စရ တ် 

ကငွလ ိုျေး 

ကငွရငျ်ေး 

အသ ိုျေး 

စရ တ် 

စွမ်ျေးကဆွာင် 

ရည် 

ပမ င့််တင်ကရျေး 

လူသွာျေးခ ငျ်ေး 

စွာနှာမှု 

အကထွာ ်

အ  ့် 

၁။ 
က  ျေးရ ွာတွင်ျေး ွန် ရစ်လမျ်ေးခငျ်ေး 

ပခငျ်ေးလို ်ငန်ျေး 
  

(၁၀၀) 

သ န်ျေး 
  

၂။ စ မ့််စမ်ျေးကရသွယ်ယူပခငျ်ေး   
(၁၂၀)

သ န်ျေး 
  

၃။ ဆ ိုလွာမ ျေးလင်ျေးကရျေးရရှ ရန်   
(၂၅၀) 

သ န်ျေး 
  

၄။ 
 ညွာကရျေးဝန်ထမ်ျေးအ  ်ရွာတည် 

ကဆွာ ်ပခငျ်ေးလို ်ငန်ျေး 
  

(၂၇၀) 

သ န်ျေး 
  

၅။ 
က  ျေးလ ်ကဆျေးက ျေးခန်ျေး ရရှ ကရျေး 

 
  

(၃၈၀) 

သ န်ျေး 
  

 

၁၀။ ကက ျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးလိုပ ငန ျေးမ ွာျေး အကကွာင အထည ကဖွာ မည ့် နည ျေးလမ ျေးနှင ့် အစီအစဉ မ ွာျေး 

 က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးစ မ   န်ျေးကရျေးဆွွဲပခင်ျေး  ို က  ျေးရ ွာလူထို  ဦျေးကဆွာင်အက ွာင်အထည်ကဖွာမ်ည် 

ပဖစ်သပဖင့်် လို ်ငန်ျေးကအွာင်ပမငက်ရျေးနှင့်် ရည်မှန်ျေးခ  ်မ ွာျေးသ ို့် ကရွာ ရ်ှ ကရျေးမှွာ က  ျေးရ ွာတွငတ်ွာဝန်ရှ  ါ 

သည်။ 

(က) ကက ျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးအဖ ဲွံ့၏ အခန ျေးကဏ္ဍ 

 က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးစ မ   န်ျေးကရျေးဆွွဲပခင်ျေးတွင် ါဝင်ကသွာ စ မ   န်ျေးလို ်ငန်ျေးမ ွာျေး  ို ထ ကရွာ ်ဆ ိုျေး 

အက ွာငအ်ထည်ကဖွ်ာရန်တွာဝန်မွှာ  ျွန်ို ်တ ို့်က  ျေးရ ွာလူထို၏တွာဝန်ပဖစ် ါသည်။  ျွန်ို ်တ ို့်က  ျေးရ ွာ  

ဖ ွြို့မဖ  ျေးကရျေးအဖွွဲြို့သည် က ါင်ျေးစ ်ည  န ှုငျ်ေးကရျေးနှင့်် စ မ ခန့််ခွွဲကရျေးတွာဝန်  ို အဓ  ယူ ါမည်။ အဖွွဲြို့အစည်ျေး 

အသ ျေးသ ျေးအွာျေး တွာဝန်မ ွာျေးခွွဲကဝအ ်နှငျ်ေး၍ သ ်ဆ ိုင်ရွာစ မ   န်ျေးမ ွာျေးကဆွာင်ရ  ်န ိုငရ်န် ဦျေးကဆွာင် ါ မည်။ 

ဥ မွာ-မ ဘဆရွာအသငျ်ေးသည် က  ျေးရ ွာမူလတန်ျေးက  ွာငျ်ေး၏ ညွာကရျေးအရည်အကသွျေးက ွာငျ်ေးမွန်တ ိုျေးတ ် 



၂၀ 

ရန် တွာတန်ယူကဆွာငရ်  ်ကစ၍ လယ်သမွာျေးအဖွွဲြို့  က  ျေးရ ွာလယ်ယွာ ထိုတ် ိုန်အဆင့််ပမ င့်် 

ပခငျ်ေးလို ်ငန်ျေး  ို တွာဝန်ယူကဆွာငရ်  ်ကစပခငျ်ေးပဖစ် ါသည်။ 

(ခ)  ဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးမိတ ဖက အဖ ဲွံ့အစည ျေး 

  ျွန်ို ်တ ို့်က  ျေးရ ွာအဖွွဲြို့မ ွာျေး  ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးစ မ   န်ျေးမ ွာျေး အက ွာငအ်ထည်ကဖွာရ်ွာတွင် ဦျေးကဆွာင် 

အဖွွဲြို့မ ွာျေး  ိုလည်ျေး ရှွာကဖွဆ ်သွယ် ူျေးက ါငျ်ေးရန်လ ို ါမည်။  ျွန်ို ်တ ို့်  ိုယ်တ ိုင်မတတ်န ိုငက်သွာ အ ူ 

အည မ ွာျေးရယူကဆွာင်ရ  ်ရန်ပဖစ် ါသည်။ ဥ မွာ- မ ဘဆရွာအသငျ်ေးသည် မူလတန်ျေး ညွာကရျေးသင ် ွာျေး 

မှုအရည်အကသွျေးတ ိုျေးတ ်ကရျေးကဆွာငရ်  ်ရန် မမ  ြို့နယ် ညွာကရျေးဌွာနနှင့်် ခ  တ်ဆ ်ည  န ှုင်ျေးကဆွာင်ရ  ်ရ ါ 

မည်။ လယ်သမွာျေးအဖွွဲြို့အစညျ်ေး လည်ျေး လယ်ယွာ ိုန်ထိုတ်လို ်ငန်ျေး အကထွာ အ် ူပ  လမျ်ေးအဆင့်် 

ပမ င့််တင်ရန် မမ  ြို့နယ်ကဆွာ ်လို ်ကရျေးဌွာနနှင့်် ဆ ်သွယ်၍ အငဂ် ငန် ယွာေ ဇ ိုင်ျေး  ိုစ နှင့်် တွ ်ခ  ် 

မှုဆ ိုင်ကသွာ အ ူအည မ ွာျေးရယူရ ါမည်။ 

(ဂ) ကန ထရိိုက နှင ့် ဝန ကဆွာင မှုကပျေးသည ့်အဖ ဲွံ့အစည ျေးမ ွာျေး 

 စ မ   န်ျေးလို ်ငန်ျေးမ ွာျေး၏ အကသျေးစ တ်လို ်ငန်ျေးအမ   ျေးအစွာျေးကဖွာပ် ခ  ်တွင် တငေ်ါကခေါ်ယူ 

ကဆွာငရ်  ် ရမည့််  စစမ ွာျေး  ိုလည်ျေး ကတွြို့ရ ါမည်။ ဤလို ်ငန်ျေးအမ   ျေးအစွာျေးမ ွာျေးအတွ ် ကအွာ ် ါအဖွွဲြို့ 

အစည်ျေး/ ိုဂဂ  လ်မ ွာျေး၏ ါဝငမ်ှုမှွာ အမှန် င်လ ိုအ ် ါမည်။ 

- ကဆွာ ်လို ်ကရျေးက  ျေး   ်ကရျေး စသည့််လို ်ငန်ျေးမ ွာျေးအတွ ်  န်ထရ ို ်မ ွာျေးစ ို ်    ျေးကရျေး၊ 

ကမွျေးပမြူကရျေးစသည့််   သင်တန်ျေးမ ွာျေးအတွ ်နညျ်ေး ညွာဆ ိုင်ရွာနှင့််စ မ ခန့််ခွွဲမှုဆ ိုင်ရွာ    ဝန်ကဆွာင်မှု  

 က ျေးသည့််အဖွွဲြို့မ ွာျေး (န ိုငင် တ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးမှုအဖွွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး၊ ကေသဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအဖွွဲြို့ အစည်ျေးမ ွာျေး၊ 

 ိုဂဂလ  အဖွွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး၊ လူထိုအဖွွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး) 

 န်ထရ ို ်နှင့််ဝန်ကဆွာငမ်ှုက ျေးသည့်် အဖွွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး  စ မ   န်ျေးလို ်ငန်ျေးတွင် ကဖွာပ် ထွာျေးကသွာ 

သတ်သတ်မှတ်မှတ်  စစမ ွာျေး  ိုသွာ က  ျေး   ်မှုက ျေးမည်ပဖစ်မ  ျေး လို ်ငန်ျေးတစ်ခိုလ ိုျေးလွှမ်ျေးခခ  က  ျေး   ်ရန် 

တွာဝန်မွှာ  ျွန်ို ်တ ို့် က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအဖွွဲြို့  တွာဝန်က ျေးထွာျေးကသွာ အဖွွဲြို့ခွွဲ၏ တွာဝန်သွာပဖစ် ါသည်။ 

အခ   ြို့  စစရ ်မ ွာျေးတွင် က  ျေး   ်ကရျေးတွာဝန်မှွာ မမ  ြို့နယ်သ ်ဆ ိုင်ရွာဦျေးစ ျေးဌွာန  တွာဝန်ယူ ါမည်။  

ဤ  စစမ   ျေးတွင် က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအဖွွဲြို့သည် တွာဝန်က ျေးထွာျေးကသွာအဖွွဲြို့ခွွဲ  ို ဦျေးကဆွာင်၍ 

မမ  ြို့နယ်ဌွာန ဆ ိုင်ရွာအဖွွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေးနှင့်် န ျေးန ျေး  ်  ် ူျေးက ါငျ်ေးကဆွာငရ်  ် ါမည်။ 

 (ဃ) ကက ျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးလိုပ ငန ျေးမ ွာျေးလည ပတ ရန နှင ့် မပ မပင ထိန ျေးသိမ ျေးရန အတ က  အဖ ဲွံ့အစည ျေး 

ဆိိုင ရွာ အစီအစဉ မ ွာျေးနှင ့် ကင က ကျေးဆိိုင ရွာအစီအမံမ ွာျေး 

  ျွန်ို ်တ ို့်က ွာမ်တ အကနပဖင့်် လို ်ငန်ျေးတစ်ခိုခ င်ျေးစ အတွ ် ကရရှည်တည်တ ့်ကရျေးအစ အစဉ်မ ွာျေး 

ထွာျေးရှ  ါမည်။ ဥ မွာအွာျေးပဖင့်် တ တွာျေးကဆွာ ်လို ်ပခငျ်ေးလို ်ငန်ျေးတွင် အသ ိုျေးပ  သူမ ွာျေးထ မှ အသ ိုျေးပ  ခ 

က ွာ ်ခ ပခငျ်ေး၊ ကစတနှာအကလ ွာ ် ထည့််ဝငလ် ိုသူမ ွာျေးထ မှ အလှြူကငွက ွာ ်ခ ပခငျ်ေးတ ို့်  ို ကဆွာငရ်  ်  

 



၂၁ 

မည်။ ထ ို့်အပ င်တ တွာျေးက ေါ် ပဖတ်သန်ျေးသွွာျေးလွာသယ်ယူမည့််  စစည်ျေးမ ွာျေး၏ မွာဏ  ို  န့််သတ်ပခငျ်ေး 

 ွဲ့်သ ို့်ကသွာ စည်ျေး မ်ျေးမ ွာျေးသတ်မှတ်မည်။ 

 ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးလို ်ငန်ျေးမ ွာျေး ကရရှည်တည်တ ့်ကရျေးအတွ ် လို ်ငန်ျေးအလ ို ် သ ်ဆ ိုငရ်ွာအဖွွဲြို့ခွွဲအွာျေး 

တွာဝန်အ ်နှင်ျေးကဆွာငရ်  ်မည်ပဖစ် ါသည်။ ဥ မွာအွာျေးပဖင့်် တ တွာျေးပ  ပ ငထ် န်ျေးသ မ်ျေးကရျေးအတွ ် လမ်ျေး 

က ွာ်မတ ၊ စွာသငက်  ွာင်ျေးပ  ပ ငထ် န်ျေးသ မ်ျေးကရျေးအတွ ် မ ဘဆရွာအသငျ်ေးစသည်ပဖင့်် ကဆွာင်ရ  ် ါ 

မည်။ 

၁၁။  စီမံကိန ျေးအွာျေး စဉ ဆက မမပတ  ကလ့်လွာဆန ျေးစစ မခင ျေးနှင ့် အကဲမဖတ သံိုျေးသပ မခင ျေး 

  ျွန်ို ်တ ို့်၏ က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးစ မ   န်ျေးကရျေးဆွွဲပခငျ်ေး အက ွာငအ်ထည်ကဖွ်ာရွာတွင် တ ိုျေးတ ်မှု 

အကပခအကနမ ွာျေးအွာျေး စနစ်တ   က  ျေး   ်စစ်ကဆျေးအ ွဲပဖတ်   ါမည်။ အစ နဦျေး၌ က  ျေး   ်စစ်ကဆျေး 

အ ွဲပဖတ်ပခငျ်ေးလို ်ငန်ျေး  ို ရ ိုျေးရှင်ျေးလွယ် ူကသွာနည်ျေးလမ်ျေးမ ွာျေးပဖင့်် ကဆွာငရ်  ် ါမည်။ သ ို့်မှသွာ 

ရညရ် ယ်သည့််အတ ိုငျ်ေး က  ျေး   ်စစ်ကဆျေးအ ွဲပဖတ်သည့််လို ်ငန်ျေး  ို မ  ျေးကပမွာ ်ကအွာင် ကဆွာငရ်  ်န ိုင် ါ 

လ မ့််မည်။ 

 လူထိုဗဟ ိုပ  ၍ အွာျေးလ ိုျေး ူျေးက ါငျ်ေး ါဝငက်သွာ က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးစ မ   န်ျေးကရျေးဆွွဲပခင်ျေး အက ွာင် 

အထည်ကဖွာက်သွာနည်ျေးလမ်ျေး  ို လ ်  ိုင်  င့််သ ိုျေးသည့််အကလ ွာ ်  ျွန်ို ်တ ို့်သည် က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေး 

လို ်ငန်ျေးမ ွာျေး  ို က  ျေး   ်စစ်ကဆျေးသ ိုျေးသ ်ရွာတွင် က  ျေးရ ွာအတွင်ျေးအဖွွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး၊ အ မ်ကထွာငစ်ိုမ ွာျေး  

တ ်က ွစွွာ အတူ ူျေးက ါငျ်ေးကဆွာင်ရ  ်ရန် လို ်ကဆွာင် ါမည်။ ဤသ ို့်ကဆွာင်ရ  ်န ိုငရ်န် သင့််ကတွာ်ကသွာ 

အဖွွဲြို့အစည်ျေးစနစ်၊ လို ်ထ ိုျေးလို ်နည်ျေးမ ွာျေး တည်ကဆွာ ် ါမည်။ 

 (က) ကကီျေး ကပ စစ ကဆျေးမခင ျေး (Monitoring) 

 အထူျေးသပဖင့််  ျွန်ို ်တ ို့်သည်  ျွန်ို ်တ ို့်က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးစ မ   န်ျေးကရျေးဆွွဲပခင်ျေး၏ လို ်ငန်ျေး  ိုင်ျေး 

ဆ ိုင်ရွာတ ိုျေးတ ်မှုနှင့်် ကငွက  ျေးဆ ိုင်ရွာတ ိုျေးတ ်မှုတ ို့်  ို စနစ်တ   က  ျေး   ်စစ်ကဆျေး ါမည်။  

၎င်ျေးစစ်ကဆျေးပခင်ျေး  ို (၃)လ တ်အစ အစဉ်ပဖင့်် ကဆွာငရ်  ် ါမည်။ က  ျေး   ်စစ်ကဆျေးပခငျ်ေးလို ်ငန်ျေး  ို 

က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအဖွွဲြို့၏စ စဉ်မှုပဖင့်် သ ်ဆ ိုင်ရွာစ မ   န်ျေးလို ်ငန်ျေးအလ ို ် တွာဝန်ယူကဆွာင်ရ  ်ကန  

ကသွာ အဖွွဲြို့အသ ျေးသ ျေး၊ က ွာ်မတ အသ ျေးသ ျေးတ ို့်  မ မ တ ို့်တွာဝန်  ရွာ ဏ္ဍအလ ို ် စစ်ကဆျေးသ ိုျေးသ ် ါ 

မည်။ 

 အဖွွဲြို့အသ ျေးသ ျေးသည် မ မ တ ို့်၏စ မ   န်ျေးဆ ိုင်ရွာ  နဦျေးသတင်ျေးအခ  ်အလ ်မ ွာျေးရရှ ကအွာင် 

ကဆွာငရ်  ်   ါမည်။ ယငျ်ေးအကပခခ သတင်ျေးအခ  ်အလ ်မ ွာျေးသည် စ မ   န်ျေးတ ိုျေးတ ်မှု  ို တ ိုင်ျေးတွာ 

မည့်် အညွှန်ျေး  န်ျေးမ ွာျေးပဖစ် ါမည်။ (၃)လ တ် ိုန်ဆ ိုျေးခ  န်တ ိုင်ျေးတွင် အဖွွဲြို့နှင့်် အဖွွဲြို့ခွွဲအသ ျေးသ ျေးသည် ၎ငျ်ေးတ ို့်၏ 



၂၂ 

က  ျေး   ်စစ်ကဆျေးကတွြို့ရှ မှုအစ ရင်ခ စွာ  ို ရ ွာလူထိုအစည်ျေးအကဝျေး၌ အစ ရင်ခ တင်ပ  ါမည်။ 

ဆ ်လ ်ည  န ှုငျ်ေးကဆွာင်ရ  ်ရမည့််  စစမ ွာျေး  ို က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအဖွွဲြို့မှ ဦျေးကဆွာင ်ါမည်။ (၃)လ တ် 

က  ျေး   ်စစ်ကဆျေးမှုအစ ရငခ် စွာသည် ကအွာ ် ါအခ  ်မ ွာျေးအက ေါ် ဦျေးတည် ါမည်- 

(၁) လို ်ငန်ျေး  ိုငျ်ေးဆ ိုငရ်ွာတ ိုျေးတ ်မှု 

-စ မ   န်ျေးလို ်ငန်ျေးမ ွာျေး လို ်ငန်ျေးတ ိုျေးတ ်မှုနှင့်် မ  ျေးကပမွာ ်မှုအတ ိုငျ်ေးအတွာ 

o အက ွာငအ်ထည်ကဖွ်ာရွာတွင် က   ကတွြို့ရကသွာ အခ ်အခွဲအဟန့််အတွာျေးမ ွာျေးနှင့်် 

ပ  ပ င်သင့််ကသွာအဆ ိုပ  ခ  ်မ ွာျေး 

o ပ  ပ ငက်ပ ွာင်ျေးလွဲကဆွာင်ရ  ်ရန် လ ိုအ ်ကသွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးဗ ြူဟွာနှင့်် စ မ   န်ျေးမ ွာျေး 

(၂) ကငွက  ျေးဆ ိုင်ရွာတ ိုျေးတ ်မှု 

o ကငွသွာျေးနှင့်် ကငွသွာျေးမဟိုတ်ကသွာ အရငျ်ေးအနှ ျေးလ ိုအ ်ခ  ်မ ွာျေး စိုစည်ျေးမ  ျေးစ ျေးမှု (မူလ 

လ ွာထွာျေးခ  ်နှင့်် န ှုငျ်ေးယှဉ်၍) 

o (၃)လ တ် ိုန်တွငရ်ှ ကသွာ ကငွသွာျေးနှင့်် အပခွာျေး စစည်ျေးလ ်  န် 

o ကငွသွာျေးနှင့်် ကငွသွာျေးမဟိုတ်ကသွာ အရငျ်ေးအပမစ်မ ွာျေးစိုကဆွာင်ျေးရွာတွင် က   ကတွြို့ကနရ 

ကသွာ အခ ်အခွဲမ ွာျေး၊ ပ ဿနှာမ ွာျေး 

o ကငွက  ျေးစိုကဆွာငျ်ေးပ င်ဆငမ်ှုတ ိုျေးတ ်ရန်အဆ ိုပ  နညျ်ေးလမ်ျေးမ ွာျေး၊ 

က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအဖွွဲြို့သည် (၃)လ တ်က  ျေး   ်စစ်ကဆျေးမှုအစ ရင်ခ စွာအနှစ်ခ   ်  ိုပ  စိုပ ငဆ်င် 

မ  ျေး သ ်ဆ ိုငရ်ွာက  ျေးရ ွာအို ်စိုဥ ကဌနှင့်် သ ်ဆ ိုငရ်ွာမမ  ြို့နယ်ဦျေးစ ျေးဌွာနမ ွာျေးသ ို့် အစ ရငခ် စွာက ျေး  ို့် ါမည်။ 

အစ ရင်ခ စွာသည် စွာမ  ်နှှာ ၂-၃မ  ်နှှာခန့်် ါဝင၍် ကအွာ ် ါအခ  ်မ ွာျေး  ို အဓ  ထွာျေးကဖွာပ်  ါ  

မည်။ ၎င်ျေးအစ ရင်ခ စွာတွင် အခ ်အခွဲနှင့််ရင်ဆ ိုင်က  ွာလ်ွှွာျေးမှုမ ွာျေး၊ က  ျေးရ ွာသူ/သွာျေးမ ွာျေး ပ  ပ င် 

ကပ ွာင်ျေးလွဲကဆွာငရ်  ်မည့််အစ အစဉ်မ ွာျေး၊ လ ိုအ ်ကသွာအ ူအည အကထွာ အ်  ့်မ ွာျေး စသည်တ ို့် ါဝင် ါ 

မည်။ 

(ခ) နှစ ပတ လည ကက ျေးရ ွာဖ ံွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးစီမံကိန ျေးကရျေးဆ ဲမခင ျေး အကဲမဖတ ပ ဲ 

 စ မ   န်ျေး ွာလ    နှစ်တစ်နှစ် ိုန်ဆ ိုျေးခ  န်တွင်     စ မ   န်ျေး၏တ ိုျေးတ ်မှုအကပခအကန  ို   ဘ ်စ ို  

ရှုကထွာင့််မ ှပ န်လည်သ ိုျေးသ ်အ ွဲပဖတ်   ါမည်။ ဤနှစ် တ်လည်သ ိုျေးသ ်ကတွြို့ဆ ို ွွဲ၏ ရညရ် ယ်ခ  ်မှွာ 

 ျွန်ို ်တ ို့်ကဆွာင်ရ  ်ကသွာ က  ျေးရ ွာဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးလို ်ငန်ျေးမ ွာျေး၏ တ ိုျေးတ ်မှုအကပခအကနမ ွာျေး  ို ကအွာ  ်ါ 

အဖွွဲြို့အစည်ျေး ိုဂဂ  လ်မ ွာျေးအွာျေး  ျွန်ို ်တ ို့်က  ျေးရ ွာ  ဖ တ်  ွာျေးအသ က ျေးတငပ် န ိုငက်သွာ အခွင့််အလမ်ျေး 

ဖန်တ ျေးန ိုင်ရန်ပဖစ် ါသည်။ ဖ တ်  ွာျေးမည့်် အဖွွဲြို့အစညျ်ေးမ ွာျေးမှွာ- 



၂၃ 

o က  ျေးရ ွာအို ်စိုအို ်ခ   ်ကရျေးအဖွွဲြို့၊ မမ  ြို့နယ်အို ်ခ   ်ကရျေးနှင့်် အပခွာျေးသ ်ဆ ိုင်ရွာအဖွွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေး 

(ကငွက  ျေးထည့််ဝင်သူမ ွာျေး၊  ိုဂဂလ  လို ်ငန်ျေးရှင်မ ွာျေး)၊ သတငျ်ေးမ ေ ယွာမ ွာျေး၊ ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအဖွွဲြို့ 

အစည်ျေးမ ွာျေး စသည်တ ို့်ပဖစ် ါသည်။ 

နှစ် တ်လည်သ ိုျေးသ ် ွွဲမှ  ျွန်ို ်တ ို့်၏ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးမ တ်ဖ ်အဖွွဲြို့အစည်ျေးမ ွာျေးနှင့်် အပခွာျေး ါဝင် 

သ ်ဆ ိုငသူ်မ ွာျေးထ မှ အက  ပ  ခ  ်၊ သ ိုျေးသ ်ခ  ်မ ွာျေးရယူန ိုငက်သွာ အခွင့််အလမ်ျေး  ိုလည်ျေးရရှ  ါမည်။ 

ဤအက  ပ  ခ  ်မ ွာျေးပဖင့််  ျွန်ို ်တ ို့်၏ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအစ အစဉ်  ို ပ န်လည်ပ  ပ င်ကဆွာင်ရ  ်န ိုငမ်ည်ပဖစ် ါ 

သည်။ 

(ဂ) နည ျေးပညွာဆိိုင ရွာအကူအညီ 

 ယခို ွဲ့်သ ို့် ဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအစ အစဉ်ကရျေးဆွွဲပခငျ်ေးနှင့်် စ မ ကဆွာင်ရ  ်စဉ် အစ နဦျေး ွာလတွင် 

အခ  န်  ိုငျ်ေးအလ ို ် ကလ့်လွာကစွာင့််  ည့််ပခင်ျေးနှင့်် အ ွဲပဖတ်ပခငျ်ေးဆ ိုငရ်ွာ ွဲ့်သ ို့် နည်ျေး ညွာအ ူအည မ ွာျေး 

  ို မမ  ြို့နယ်အဖွွဲြို့အစည်မ ွာျေးထ မှ လ ိုအ ်မည်ပဖစ်သည်။ 

 

 

 

 

 

ကိိုျေးကွာျေးစွာရင ျေး 

၁။ စ ို ်    ျေးကရျေး၊ ကမွျေးပမြူကရျေးနှင့်် ဆည်ကပမွာငျ်ေးဝန်က  ျေးဌွာန၊ က  ျေးလ ်ကေသဖွ ြို့မဖ  ျေးတ ိုျေးတ ်ကရျေးဦျေးစ ျေး 

ဌွာန၏ က  ျေးရ ွာကေသဖွ ြို့မဖ  ျေးကရျေးအစ အစဉ်ကရျေးဆွွဲပခင်ျေးလမ်ျေးညွှန်စွာအို ်၊ ၂၀၁၅၊ ကမ။ 

၂။ ၂၀၁၉ ခိုနှစ် ဇန်နဝါရ လ၊ (၃၉)မ ိုင်က  ျေးရ ွာတွင်  ငျ်ေး ခွဲ့်ကသွာ က  ျေးရ ွာအကပခအကန  ို က  ျေးရ ွာ 

သူ/သွာျေးမ ွာျေး  ိုယ်တ ိုင် ဆန်ျေးစစ်အ ွဲပဖတ်ပခငျ်ေးလို ်ငန်ျေးမှတ်စိုမ ွာျေး၊ 

၃။  က  ျေးရ ွာအို ်စိုအို ်ခ   ်ကရျေးမှြူျေး၏ က  ျေးရ ွာဆ ိုငရ်ွာရညည်ွှန်ျေးမှတ်တမ်ျေးစွာအို ်၊ 

 

 

  


